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1.  Анализ работы школы за 2013-2014 учебный год
                        Любой ребенок имеет  право рассчитывать на школу как место, где он может пережить радость достижения, муки и счастье творчества, почувствовать свою значимость в жизни, свою нужность для других. Школа- это место, где ребенка обучают и воспитывают.

1.1.  Получение    основного  образования
      В  работе  с  учащимися  школа  руководствуется  Законом  РФ  « Об  образовании»,     Уставом  школы,   методическими  письмами  и  рекомендациями,  внутренними  приказами,  в  которых  определен  круг  регулируемых  вопросов  о  правах  и  обязанностях  участников  образовательного  процесса.

  
Учебный  план  школы  на  2013/14  учебный  год  был  составлен  на  основании  базисного  учебного  плана  и  сохраняет  в  необходимом  объеме  содержание  образования,  являющееся  обязательным  на  каждой  ступени  обучения.  При  составлении  учебного  плана  соблюдалась  преемственность  между  ступенями  обучения  и  классами,  сбалансированность  между  предметными  циклами,  отдельными  предметами.  Уровень  недельной  учебной  нагрузки  на  ученика  не  превышал  предельно  допустимого. 

  
Образовательная  программа  и  учебный  план    предусматривают  выполнение  государственной  функции  школы – обеспечение  базового   основного  образования,  развитие  ребенка  в  процессе  обучения.  Главным  условием  для  достижения  этих  целей    является  включение  всех  учащихся  на  каждом    занятии  в учебную  деятельность  с  учетом  их  возможностей  и  способностей.  

  
В  2013/14  учебном  году  школа  работала  в  режиме 5-дневной (начальная школа) недели  и   6 –дневной (основная школа)  недели.  

Численность обучающихся в школе.                   
	Кол-во классов
	Учебный год

	
	 2010-2011
	 2011-2012
	 2012-2013
	2013-2014

	
	9
	9
	9
	9

	 Начальная школа
	4
	4
	4
	4

	 Основная школа
	5
	5
	5
	5

	Общее кол-во 

обуч-ся  в  школе
	47
	48
	46
	47


Из таблицы видно, что  наблюдается небольшой рост  количества детей в школе.

Школа стабильно функционирует. Планируется сохранение  и увеличение контингента.

Уровень подготовки детей к школе.
	Количество
	Учебный год

	
	 2010-2011
	 2011-2012
	 2012-2013
	2013-2014

	Подготовительный класс
	1 (9 чел.)
	1 (8 чел.)
	1 (2чел.)
	1(3чел)

	Дети, посещающие ДОУ
	 2
	 нет
	 нет
	нет


          Возникает объективная проблема подготовки детей к школе. Уровень их подготовленности к школе становится предметом заботы родителей и будущего учителя 1-го класса. Детский сад № 6  в посёлке Светлогорском функционирует, но  не все родители из-за материальных трудностей могут устроить своего ребёнка. Вместе с тем не все родители обеспокоены проблемой развития ребенка и его подготовки к школе. Есть дети, которые приходят в школу не подготовленными даже на уровне элементарной информированности об окружающем мире. Поэтому с целью раннего развития детей 6-7 летнего возраста, не посещающих дошкольное образовательное учреждение,  в школе  четвёртый  год открыт подготовительный класс. Занятия начинаются с 1  сентября  и заканчиваются в середине мая. Продолжительность   урока  в  подготовительном  классе  25-30 минут.

1.2. Анализ педагогических кадров  школы.

В  2013-2014  учебном году в педагогический состав школы входило 11 учителей .

Качественный состав по уровню образования:

С высшим образованием- 8 человек (72,7%)

Обучаются в высшем учебном заведении -3человека(27,3%)

Не имеют высшего образования-1человек (9%)
Состав по педагогическому стажу:

Менее 5 лет – 2 человека(18,2%)

От 5 до 10 лет-5человек ( 45,5%)

От10 до 15 лет- нет (0%)

От 15 до 20 лет-1 человек (  9%)

Свыше 20 лет-3 человека (27,3%)
Квалификационный сравнительный анализ педагогических кадров:

      Большую роль в повышении профессионального мастерства играет аттестация учителей. В 2013-2014 учебном году  учителя не аттестовались. К сожалению, последние 4 года учителя не аттестуются на 1 и высшую категории.

	Квалификационная категория 
	 2010-2011
	 2011-2012
	 2012-2013
	2013-2014

	 высшая  
	- (0%)
	- (0%)
	- (0%)
	- (0%)

	1 -я
	- (0%)
	- (0%)
	- (0%)
	- (0%)

	 соответствие
	- (0%)
	5 (41,5%)
	2 (16,6%)
	- (0%)


1.3. Состояние и продуктивность методической работы в школе.

1. Целью методической работы явилось оказание действенной помощи учителям и классным руководителям в улучшении организации обучения и воспитания школьников, обобщение и внедрение передового педагогического опыта, повышение теоретического уровня и педагогической квалификации преподавателей и руководителей школы.
2. Весь педагогический коллектив школы работал по методической теме, «Применение ИКТ и других новых педагогических технологий для повышения доступности качества и эффективности образования обучающихся». Методическая работа в прошлом учебном году проводилась по следующим направлениям:  

· создание условий для становления, развития, саморазвития педработников.

· рост профессионального мастерства учителя.

Координирует методическую службу методический совет. В его составе 5 человек: администрация школы, руководители ШМО. Заседания проводятся еженедельно, в субботу. На методических советах решаются следующие вопросы:

· обсуждение нормативных документов ( приказы УО  г.Абинска, МО РФ, методических писем, инструкций).

· Планирование, обсуждение форм проведение педсоветов, методических совещаний, школьных мероприятий, состояние  аттестации учителей, анализ работы за неделю.

· Организация и подготовка к итоговой аттестации уч-ся 9 кл.

· Анализ работы ШМО.

· Анализ деятельности учителя (заслушивание творческих отчётов учителей и т.д.) 

Подготовлено и проведено   6 педагогических советов: 

- « Итоги 2013-2014 учебного года»; 

-«Совершенствование аналитической культуры учителя (новые подходы к анализу урока)»;

-«Создание условий ,способствующих повышению качества образования в условиях малокомплектной школы»; 

-«Модель взаимодействия семьи и школы: перспективы и приоритеты сотрудничества»;

-«Допуск обучающихся 9-го класса  к государственной (итоговой) аттестации. О переводе обучающихся 1-8 классов. О награждении отличников Похвальными листами »;

-«О выпуске обучающихся 9 класса ». 

             Формирование и работа методических объединений строилась на основе анализа работы за истекший год, задач на новый учебный год, плана проведения районных, общешкольных мероприятий, планов учебно-воспитательной и методической работы школы.

В соответствии со стоящими перед м/о задачами работа методических объединений включала:

· Проведение заседаний м/о.

· Выполнение нормативных документов, исполнение решений и рекомендаций РМО и методической службы школы.

· Знакомство с передовым опытом и внедрение его в практическую деятельность учителей м/о.

· Подготовка и проведение предметных недель.

· Работа с одаренными учащимися: подготовка и проведение школьного тура олимпиад, участие в   районных олимпиадах и интеллектуальных  конкурсах.

· Подготовка экзаменационного материала.

· Система мер по предупреждению неуспеваемости и пробелов в знаниях учащихся.

· Применение новых технологий обучения на уроках.

· Обсуждение тем открытых уроков.

· Анализ взаимопосещения уроков.

· Отчет педагогов по работе в рамках тем самообразования.
Вся работа м/о регламентирована, имеются соответствующие документы (положения, приказы).

В школе действуют три методических объединений:

-методическое объединение учителей  начальной школы -3 человека (27,3%);
-методическое объединение естественно-гуманитарного цикла-8 человек (72,7%);

-методическое объединение классных руководителей-8 человек (72,7%).
Работу этих направлений курирует ответственный по УМР Непомнящая Н.В.

Деятельность методического совета регламентирована соответствующими документами (приказами, положениями).

Система отслеживания планов м /о (рекомендаций, инструкций, приказов)

· Заседания проводятся 1раз в четверть, согласно планам; заслушиваются текущие вопросы, корректируются планы, отчетность;

· Итоги методической работы подводятся в мае – июне;

· Планирование работы школы закладывается в мае, корректируется в сентябре;

· Распространение передового педагогического опыта анализируется при проведении совещаний, открытых уроках.

· Пути преодоления учебных перегрузок учащихся регламентируются и анализируются весь год;

Качество преподавания учебных предметов.

Уровень профессиональной компетенции и методической подготовки учителей  определялся по 8 критериям:

-изучение программ, календарно-тематических планов; использование инновационных процессов и технологий в школе;

-анализ посещенных уроков;

-анализ подготовки учащихся к проведению контрольных работ;

-участие школьников в олимпиадах, смотрах, конкурсах ;

-аттестация учащихся;

-анкетирование, собеседование;

-оформление портфолио каждого преподавателя;

- методическая работа в кабинете.

Образовательные технологии, применяемые в школе в 2013-2014 учебном  году представляет следующая таблица.

	Технология
	Предметы
	% учителей, использующих

эту технологию

	Технология уровневой дифференциации
	все предметы
	100%

	Личностно-ориентированное обучение                
	все предметы
	100%

	Информационно-

коммуникационная

                      
	 алгебра, геометрия, математика,                                               химия, биология,

история, окружающий мир
	41,5%



	Здоровьесберегающая 
	все предметы
	100%

	Технология использования игровых методов
	алгебра, математика,

(1-4 классы)
	 45,5 %

	Система инновационной оценки «ПОРТФОЛИО»
	все предметы

 (1-4классы)
	 27,3%


         Педагоги на достаточном уровне владеют одной и более образовательными технологиями.

Представленная деятельность участников М/О по проблемам обновления форм методов и технологий обучения и воспитания свидетельствует о наличии эффективной системы повышения профессионального мастерства педагогических кадров.

        Повышению педагогического мастерства способствуют:    

-школьные теоретические и практические семинары;

-системная работа педагогов в районных методических объединениях;

-участие в районных конференциях НОУ; 

-и другое (выставки, конкурсы, фестивали).
       Все учителя регулярно проходят курсовую подготовку, что способствует успешному решению многообразных проблем образовательного процесса: систематическая корректировка и своевременное обновление учебно-воспитательного процесса, введение новых предметов (информатика и ИКТ, кубановедение, ОПК), совершенствование методов и форм обучения, освоение образовательных технологий.

      Открытые уроки проводились учителями по плану школы с использованием современных технологий образования.  Учителя дали уроки для своих коллег по школе. Но этого оказалось  мало. Как показывает практика и последние изменения в  системе повышения квалификации педагогов, необходимо выходить на районный  и краевой уровни.
       Анализ  посещенных уроков позволяет сделать вывод о методической грамотности практически  всех педагогов, умении  использовать  новые педтехнологии.

      Администрацией  школы  посещались  уроки  в  рабочем  порядке  по  плану  внутришкольного  контроля.

                    В соответствии с методической темой школы была продолжена работа педагогов, входящих в М/О, над темами самообразования.

	№

п/п
	Ф.И.О.

преподавателя
	Тема самообразования

	1
	  Козлова  А.В. учитель  начальных классов
	 Влияние духовно-нравственного приобретения на процесс развития личности ребёнка

	2
	 Швайко Н.И. учитель начальных классов
	 Развитие речи младших школьников

	3
	 Козлова В.А.

учитель начальных классов
	 Методы и формы усвоения математических понятий

	4
	 Павлова О.А. учитель русского языка и литературы
	Использование РК на уроках русского языка и литературы

	5
	 Канцебовская Н.В. учитель математики
	Использование тестирования на уроках  геометрии, как средство повышения качества обучения учащихся

	6
	Непомнящая Н.В.учитель математики
	Использование тестирования на уроках математики, как средство повышения качества обучения учащихся

	7
	Мельниченко А.С.,

учитель физической культуры
	Забытые старые игры.

	8
	Клюкина С.А., учитель физической культуры
	Использование ИКТ на уроках физической культуры

	9
	Ховякова К.А. учитель английского языка
	Развитие лексических и речевых навыков с помощью газетных статей 

« Times»

	10
	Федина А.В. учитель технологии
	 Использование метода проектов в преподавании технологии.

	11
	Горбачёва И.Н.
	Компьютерные технологии на уроках физики как метод повышения качества знаний.


 Каждый преподаватель школы работает по плану самообразования, который включает следующее:

1) Изучение методической литературы по выбранной теме;

2) Разработка дидактического материала, разноуровневых заданий, ИКТ и использование его на уроках;

3) Выступление на ШМО;

4) Оформление накопленного материала по методической теме;

5) Разработка внеклассных мероприятий  по предмету;

6) Творческий отчет: открытый урок, методические разработки, выступления на итоговом заседании ШМО.

        Традиционными видами работы М/О школы являются предметные недели. 

        Продолжена работа М/О по наставничеству. Наставником молодого учителя начальных классов     Козловой А.В. вот уже второй год   является  Швайко Н.И., которая    посетила  16 уроков, в результате чего был проведен подробный анализ каждого урока, даны рекомендации по методике их проведения. Кроме того, было спланировано взаимопосещение уроков всех учителей начальной школы для обмена опытом, что, безусловно, послужило повышению квалификации.

В 2013-2014 учебном году проводилась работа и по методической оснащенности учебных  кабинетов. Проверки показали, что преподавателями ведется работа по накоплению дидактических материалов. Хорошо представлена эта работа в кабинетах:   русского языка (  Павлова О.А. ), начальных классов (   Козлова  А.В., Швайко Н.И.). Учителя используют электронные учебные издания.  
Участие в районных  олимпиадах по предметам
в 2013-2014 учебном году.

В своей работе мы упускаем работу с сильными учениками, не развивая и углубляя их познания, поэтому учащиеся нашей школы не смогли показать себя в районных олимпиадах. Необходимо систематически вести  работу с одаренными детьми и усилить контроль со стороны администрации школы.

       Для улучшения результатов в обучении и развитии учащихся нам необходимо поднять  работу по совершенствованию педагогического мастерства и по изучению, и внедрению передового педагогического опыта.
1.4.Анализ  итоговой  аттестации  учащихся .
        С целью качественной подготовки обучающихся 9 класса к государственной   итоговой  аттестации в 2013-2014 учебном году в школе был составлен план мероприятий  по подготовке и проведению государственной итоговой аттестации выпускников, освоивших основные общеобразовательные программы основного общего образования.
        Согласно данному  плану,  проведены все необходимые мероприятия по подготовке и проведению ГИА, определённые документами федерального, краевого и муниципального уровней.

          В 2013-2014 учебном году  в   9  классе обучались  5 учащийся. К итоговой аттестации допущены все. Успешно прошли  итоговую аттестацию за курс  основной школы, и получили  документ об образовании соответствующего образца 5 учащихся. 

         Учащиеся   9  класса сдавали   два  обязательных  экзамена в форме ОГЭ -  по  русскому  языку    и   математике. Предметы, выбранные на  добровольной основе, учащимися  не сдавались.

        В   течение 4-х лет   экзамены по всем предложенным предметам  в качестве предметов по выбору   учащимися школы  не  сдаются.  
В 2007 – 2008 учебном году - 1 предмет по выбору (в новой форме) сдавал   1  выпускник  (14 %).
В 2008 – 2009 учебном году  - нет.

В 2009 – 2010 учебном году -1 предмет по выбору (в новой форме) сдавал   1  выпускник  (16 %).
В 2010 – 2011  учебном году-нет. 

В 2011-2012 учебном году-нет.          
В 2012-2013 учебном году-нет.

В 2013-2014 учебном году-нет.
          Диагностика  и  использование результатов  обученности  для эффективного управления  по подготовке и проведению  ГИА на школьном уровне  были организованы следующим образом.
Ситуация изучалась по целому ряду параметров и с определённой периодичностью:

-      изучение  документов федерального, регионального, муниципального           уровней  учителями, родителями, учащимися ( по мере поступления);

-     оформление стенда по подготовке и проведению ГИА в 2013-2014уч. году

(в течение года обновляется);

-    проведение индивидуальных, групповых консультаций по предметам, выносимых  на ГИА     (по  расписанию);

-     успеваемость и качество знаний – на основе отчётов учителей и классного руководителя, по четвертям, полугодиям, за год, с составлением сводной динамической таблицы;

-     результаты итоговой аттестации выпускника  9 класса;

-     результаты краевых, муниципальных, административных контрольных работ.

      Проводилась аналитическая работа по всем контрольным  работам, с составлением индивидуальных планов педагогического сопровождения   учащихся. Составлялись индивидуальные карты   работы с  выпускниками  по математике, русскому языку.

      С целью осуществления контроля за подготовкой обучающихся к ГИА и анализа форм работы учителей-предметников администрация школы осуществляла проверку школьной документации, посещала учебные занятия.        Результаты диагностики обобщались  в справках и выносились  на административные совещания, педсоветы, МС.
       При организации работы с родителями  выпускников, приоритетным направлением считаю информационное обеспечение их по проведению и процедуре ГИА. С этой целью  было  проведено   более 10   родительских собраний, где родители  получали полную информацию по процедуре и проведению    государственной итоговой аттестации в 2013-2014 учебном году и её особенностях.
       Учитывая, что мы живём в век использования информационных технологий, на школьном сайте представлен раздел « ГИА», в котором размещены нормативные документы, регламентирующие процедуру проведения ГИА в 2013-2014 учебном  году. Нужно отметить,  что в  этом   разделе  сайта, к сожалению, не всегда вовремя и не в полном объёме   располагались    документы,  регламентирующие прохождение государственной итоговой аттестации .    
Результаты итоговой аттестации в 9 классе:

На начало учебного года                                                    -7 учащихся

На конец учебного года                                                      -5 учащихся

Прервали обучение в 9 классе                                               - нет

Не допущено до экзаменов (имеют «2» по двум и более предметам) -нет

Допущено с «2»по одному предмету                                    - нет

Сдавали экзамен  в щадящем режиме                                   - нет

Сдавали экзамен на общих основаниях                                -5 учащихся 

Получи аттестат                                                                       -5 учащихся

В  том числе окончили на «отлично» (аттестат особого образца) - нет

Получили справки                                                                  - нет
Результаты экзамена  в форме ОГЭ  по русскому языку 
в 9 классе в 2013-2014 учебном году

	Класс
	Учитель
	 Оценки (экзамен)
	 Оценки  (год)

	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»

	9
	Павлова О.А.
	нет
	 3
	 2
	нет
	нет
	4
	1
	нет


Анализ выполнения работ показал, что учащиеся  справились с работой по русскому языку, уровень сформированности речевых умений и усвоения языковых норм соответствует  среднему уровню  обязательного содержания основного общего образования по русскому языку. Учащиеся  в  целом  овладели  навыками  анализа  текста:  передали  содержание  близко  к  тексту,  сохранив  его  художественное  своеобразие  и  логику  изложения. Все задания типа А  выполнила  Галка Анжелика, все задания типа В  выполнили Галка Анжелика и Козлова Анна. Справились  учащиеся и с заданием С. Для получения оценки отлично Козловой Анне   не хватило  одного  балла, а для получения оценки хорошо Галка Анжелике не хватило одного верного ответа ГК1-ГК4.
Качественный анализ итоговой аттестации по русскому языку  с 2010 года:
	Учебный год
	Количество

экзаменующихся
	Количество учащихся, сдав​ших экзамены на «4» и «5»
	% качества

	2010-2011
	6
	3
	50%

	2011-2012
	 1
	 нет
	 0%

	2012-2013
	 1
	 1
	 100 %

	2013-2014
	5
	3
	60%


 Как видно из таблицы:
-качество знаний по русскому языку по сравнению с прошлым годом упало на 40%.
	№ ОУ
	Кол-во

уч-ся
	Качество

%
	Успеваемость

%
	Средний балл

2011 год
	Средний балл

2012 год
	Средний балл

2013 год
	Средний балл

2014 год

	№ 39
	5
	60
	100
	28,7
	60
	88
	37

	Итого район:
	-
	89
	99,9
	29,97
	78,3
	81,9
	42,75

	Край
	
	
	
	31,1
	66,7
	81,27
	43,12


Сравнительные результаты по русскому языку 

Как видно из таблицы:
-качество знаний по русскому языку  ниже районного на 29%;

-успеваемость хорошая;

-по сравнению с 2013 годом средний балл стал ниже почти в 2 раза, кроме этого он ниже районного и краевого.
Результаты экзамена  в форме ОГЭ по математике в 9 классе 
в 2012-2013учебном году

	Класс
	Учитель
	 Оценки (экзамен)
	 Оценки  (год)

	
	
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»
	«5»
	«4»
	«3»
	«2»

	9
	Канцебовская Н.В.

Непомнящая Н.В.
	нет
	2
	3
	нет
	нет
	3
	2
	нет


Анализ выполнения работы  показал, что  учащиеся  справился с работой по   математике, уровень сформированности  вычислительных навыков   соответствует минимуму обязательного содержания основного общего образования по  математике. В модуле « Алгебра» наибольшие затруднения вызвало у учащихся задание № 7(не справилось 4 ученика). В модуле 

«Геометрия » наибольшие затруднения вызвали у учащихся задания № 1, 2 (не справилось 3 ученика) задание №4 (не справилось 3 ученика). В модуле  

«Реальная математика» наибольшие затруднения вызвало задание №6 (не справилось 4 ученика).  Для получения оценки  хорошо Цуркан Алексею не хватило 1 балла. 
Качественный анализ итоговой аттестации по  математике  с 2010 года:
	Учебный год
	Количество
экзаменующихся
	Количество учащихся, сдав​ших экзамены на «4» и «5»
	% качества

	2010-2011
	6
	нет
	 0%

	2011-2012
	 1
	 нет
	 0%

	2012-2013
	 1
	 нет
	 0%

	2013-2014
	5
	2
	40%


Как видно из таблицы:
-качество  знаний по математике выросло на 40% по сравнению с предыдущими годами.

Сравнительные результаты по  математике

	№ ОУ
	Кол-во

уч-ся
	Качество

%
	Успеваемость

%
	Средний балл

2011 год
	Средний балл

2012 год
	Средний балл

2013 год
	Средний балл

2014 год

	№ 39
	5
	40
	100
	13,9
	40,98
	37
	15,6

	Итого район:
	803
	78,8
	98,4
	
	43,9
	47,34
	18,47

	Край
	
	
	
	19,3
	45,29
	47
	


Как видно из таблицы:
-качество знаний по  математике  ниже районного на 38,8%;

-успеваемость хорошая;

-по сравнению с 2013 годом средний балл стал ниже почти в 2 раза, кроме этого он ниже районного. 
Выбор предметов для государственной итоговой  аттестации 9 класса, сравнение и подтверждение оценок за экзамен и год.(в таблице)

	Предметы учебного плана
	Сколько учащихся сдавали экзамен
	Результаты
	Получили оценки выше годовых
	Подтвердили годовые оценки
	Получили оценки  ниже годовых

	
	
	5
	4
	3
	2
	
	
	

	Русский язык
	5
	-
	3
	2
	-
	2
	2
	1

	Математика 
	5
	-
	2
	3
	-
	1
	3
	1


    Как видно из таблицы:
-нет 100% подтверждения оценок по русскому языку и математике;

-процент подтверждения оценок по математике(60%) выше, чем по русскому языку(40%).                 
Результаты  итоговой аттестации в течение 4-х лет

Качество знаний:

2010-2011 г.

	Предмет
	Год
	Итоговая аттестация

	Русский язык
	50 %
	50 %

	Математика
	33,2%
	 0 %

	Биология
	100%
	100%

	Английский язык
	100%
	100%

	Основы безопасности жизнедеятельности
	100%
	 83%

	Физика
	33,3%
	33,3%


Качество знаний:

2011-2012 г.

	Предмет
	Год
	Итоговая аттестация

	Русский язык
	100 %
	 0 %

	Математика
	100%
	 0 %

	Обществознание
	100%
	100%

	Основы безопасности жизнедеятельности
	100%
	100%


Качество знаний:

2012-2013 г.

	Предмет
	Год
	Итоговая аттестация

	Русский язык
	0 %
	100 %

	Математика
	0 %
	0 %

	Физическая культура
	100%
	100%

	Основы безопасности жизнедеятельности
	100%
	100%


Качество знаний:

2013-2014 г.

	Предмет
	Год
	Итоговая аттестация

	Русский язык
	40 %
	60 %

	Математика
	40%
	 40 %


 Качество знаний по основным предметам  в 2013-2014 учебном году составило в среднем по русскому языку 50%, а по математике 40%. По сравнению с прошлым годом  качество знаний по математике выросло. 

   Хочется отметить, что качество знаний по математике и русскому языку в течение 4 лет при прохождении ГИА    низкие (хотя по математике наметился небольшой рост). Но  на эти результаты влияют разные факторы, в том числе и  отношение самих учащихся к написанию работ.
Сравнительная  диаграмма качества знаний по результатам итоговой аттестации
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Выводы и предложения:


 Анализ проведения государственной итоговой аттестации выпускников  9-го класса 2014 года показал, что результаты по математике,  по сравнению с прошлым годом, улучшились, а по  русскому языку  стали хуже. В разрезе района и  в разрезе края наши результаты  ухудшились.  Предметы по выбору наши выпускники не сдают в течение 4-х лет.


  Необходимо повысить  качество подготовки учащихся  девятых классов к проведению государственной итоговой аттестации по математике и русскому языку, а также провести работу  с  учителями школы по привлечению  учащихся 9 класса к сдаче экзаменов по  предметам по выбору. 

           Полученные результаты позволили не только объективно оценить эффективность образовательного процесса в общеобразовательном учреждении, определить сильные и слабые стороны преподавания отдельных учебных предметов, но и активизировать деятельность педагогического коллектива с целью улучшения качества учебного процесса.
          Проблемой государственной итоговой аттестации в 9 классе является низкий показатель среднего балла по русскому языку и математике по сравнению со средним баллом по району.
Задачи на 2014-2015 учебный  год.
1. Педагогическому коллективу школы:
1.1. Работать на результат качественно с самого начала учебного года по наработанному алгоритму.
2. Учителям русского языка и математики: 
2.1. Повысить качество проведения учебных занятий.
2.2. Усилить индивидуальную работу с учащимися разного уровня обученности при подготовке к ГИА-9.
2.3. Вести и регулярно заполнять диагностические карты для слабоуспевающих учащихся.
3. Классному руководителю 9 класса вести тесную связь с родителями выпускников.
4. Руководителям школьных МО:  Швайко Н.И. и Павловой О.А.:
4.1.На заседаниях школьных методических объединений учителей проанализировать результаты сдачи ГИА-9, выделить «проблемные» темы, обратив особое внимание на формирование у учащихся ключевых компетенций по предмету. 
4.2. На заседаниях МО организовать обмен опытом по подготовке учащихся к ГИА, отработке «западающих» тем.
4.3. Продолжить работу со слабоуспевающими и сильными учащимися 9-го класса.
5. Активизировать работу классного руководителя и учителей-предметников с учащимися 9 класса и их родителями по выбору предметов для дальнейшего обучения учащимися.
1.5. Анализ работы  по проведению предпрофильной подготовки .
      МБОУ  ООШ №39 участвует в предпрофильной подготовке   шестой    год. 

В  предпрофильной подготовке в 2013-2014 учебном году  участвовали  пять учащихся.

 Перед  педколлективом была поставлена следующая цель: 

подготовка учащихся  к профессиональному самоопределению, подготовка к самостоятельной трудовой жизни и последующему овладению различными профессиями.
 Для этого в школе проводились следующие  курсы по выбору:
Предметные:

1. Многолика химия                          0,25х1гр.=0,25

              2.Основы радиоэлектроники           0,25х1гр.=0,25

Ориентационные: 

  1. Основы предпринимательской  деятельности 0,25ч х 1гр=0,25ч

  2. Жизненные силы человека                                 0,25ч х 1гр=0,25ч

  3. Основы лесоводства                                            0,25ч х 1гр=0,25ч

  4. Мир профессий                                                    0,25ч х 1гр=0,25ч

  5. Основы компьютерного дизайна                       0,25ч х 1гр=0,25ч

  6. Планировка и цветочный дизайн участка          0,25ч х 1гр=0,25ч

Контроль за прохождением программ курсов по выбору  осуществлялся в форме зачетов в письменной и устной форме по окончанию изучения курсов.

            В течение учебного года осуществлялся постоянный ВШК, в результате которого выявлено, что на уроках учителями использовались

следующие методы обучения: проблемный, исследовательский, использование компьютерных технологий,   лабораторные практикумы.  Методы учета и оценки результатов обучения: традиционный, тестирование, зачетная система, защита рефератов, разработка проектов, выполнение творческих заданий. 

          В течение 2013-2014 учебного года проводились родительские собрания по темам:

  «Организация работы по предпрофильной подготовке в школе» (сентябрь 2013 г.)

  «Промежуточные итоги проведения предпрофильной подготовки в школе»

( декабрь 2013 г.)
  «Проведение государственной итоговой аттестации выпускников 9 класса» (апрель 2014 г).

         Помимо родительских собраний проводились классные часы и личные беседы с учащимися 9 класса  и их   родителями. 

         Проводилось и анкетирование о выборе профиля учащимися 9класса. 

        Учителя-предметники, работающие в 9 классе, выступали на педагогических советах и методическом совете с отчетами о проделанной работе.

       Администрацией школы проводились семинары-практикумы с учителями предметниками:

  1.«Предпрофильная подготовка: цели, задачи.»

  2.«Курсы по выбору. Что это такое?».

       В течение года заместитель директора по УВР  проводила  разъяснительную  и информационную работу  со всеми участниками предпрофильной подготовки.(родителями, учителями, классным 

руководителем и учащимися 9 класса).

      В ходе подготовки к итоговой аттестации в течение года велась следующая работа:

- разработан и утвержден план работы по подготовке и проведению  предпрофильной подготовки  , план работы по подготовке к государственной (итоговой) аттестации;

-  заведены накопительные папки нормативно-правовой базы федерального,  регионального , муниципального,  школьного уровней:

- оформлены  стенды   по предпрофильной подготовке    и государственной итоговой аттестации;

- регулярно проводились  инструктажи со всеми   участниками  предпрофильной подготовки  и по подготовке к итоговой аттестации, которые фиксировались в журнале  и на листах ознакомления  (с  личной подписью);

- ежемесячно осуществлялся опрос учащегося и составлялась база данных выпускников 9 класса с предварительным выбором предметов для прохождения итоговой аттестации.

      Результаты проведения  государ аттестации учащиеся 9 класса   следующие:

	Предмет
	Кол-во

учащихся
	«5»
	% полученных «5»
	«4»
	% полученных «4»
	«3»
	% полученных «3»
	«2»
	%

Полученных

«2»

	Математика
	 1
	-
	0 %
	-
	0 %
	1
	 100 %
	 -
	0 %

	Русский

язык
	1
	-
	0 %
	1
	100 %
	-
	 0%
	-
	0 %

	Итого
	1
	2
	
	1
	
	1
	
	
	


	Предмет
	Количество учащихся
	Подтвердили годовую отметку
	Процент подтверждения

	Русский язык
	1
	0
	 0%

	Математика
	1
	1
	100%


           Хочется отметить положительные стороны предпрофильной подготовки:

· подготовка подростков к профессиональному самоопределению, выбору профессии;

· нет двоек ни по одному предмету, сдаваемому в форме ГИА – 9;

          Однако есть и недостатки:

·  ученик 9 класса    не подтвердил  годовую отметку  по русскому языку;

· высокая тревожность учащихся при сдаче экзаменов в новой форме;

· никто из учащихся (  за последние 2 года) не планирует продолжение обучения в профильном классе.

          Для решения выявленных недостатков в 2013 – 2014 учебном году  необходимо:

· усилить контроль со стороны администрации школы за качеством преподавания курсов по выбору, качеством преподавания русского языка и математики, уровнем подготовки к итоговой аттестации, объективности выставления годовых отметок;

· осуществлять раннее прогнозирование предметов по выбору ;

· усилить разъяснительную работу с родителями  по выбору предметов на ГИА – 9,

· -нужен психолог.

1.6 .Анализ работы школьной библиотеки.

        Совместно с педагогическим коллективом, направлена на помощь школе по совершенствованию методов обучения учащихся, на активное вовлечение подрастающего поколения в научно-исследовательскую деятельность школы, на обеспечение единства обучения и воспитания, на формирование интеллектуального, культурного и нравственного развития личности. 

    Цель: формирование и воспитание художественного вкуса и культуры чтения.

        Задачи: 
-Дальнейшее совершенствование учебного и воспитательного процесса; 
-Распространение знаний и другой информации; 
-Поднятие престижа чтения среди учащихся; 
-Воспитание нравственной и духовной культуры подрастающего поколения через приобщение к чтению.

   В целом план работы выполнен.

Внутри библиотечная работа
   В течение учебного года проводилась работа с книжным фондом. Книжный фонд расставлен согласно библиотечно-библиографической классификации. Проводилась проверка по ведению суммарной книги учета, инвентарной книги. Все новые книги были оформлены и занесены в суммарную и инвентарную книги. 

   В течении года была оформлена подписка на периодическую печать на первое полугодие и второе полугодие.

   В соответствии с федеральным перечнем сформирован муниципальный заказ учебной литературы. 

   Проведена работа по созданию обменного фонда учебников. 

   Педагогический состав и родители информированы об обеспечении учебниками на 2013-14учебный год (информация об обеспечении учебной литературой помещена на библиотечный стенд).

Справочно-библиографическая работа
   За это время библиотекой получено 70 экземпляров учебников, а также периодические издания. Все издания своевременно инвентаризировались и обрабатывались, каталоги и картотека учебников.

   Была проведена большая работа по проверке фонда учебников. При этом были отобраны устаревшие и ветхие книги, проведено их списание.

   Проводилась работа по полной проверке библиотечного фонда, при которой также отбиралась устаревшая, ветхая и не пользующаяся спросом литература для последующего списания.

  На конец учебного года читателями библиотеки состоит 47 человека учащихся и 15 учителей и сотрудников.

  Анализ читательских формуляров показывает, что интерес к чтению в начальной школе традиционно высок. Учителя активно пропагандируют книги, особенно хочется отметить 1-4 классы . Дети начальных классов - частые посетители библиотеки, причем зачастую берут книги не только по программе.

   Большое внимание уделялось работе с читателями. Как и планировалось, были оформлены книжные выставки:

1. Книжная выставка «День знаний»

2. 75-летие Краснодарскому краю; 

3. Книжная выставка «ЕГЭ на 100%»

4. Книжная выставка «Добрым быть всегда не просто»

5. Книжная выставка «Красива по - своему каждая мама»

6. Книжная выставка «Спорт против пагубных привычек»

7. Книжная выставка «В помощь учителю»

8. Книжная выставка «Что за прелесть эти сказки»

9. Книжная выставка «Скоро, скоро Новый год!»

10. Викторина –выставка «Символы России»

11. Книжная выставка «А Закон тебе знаком?»

12. Книжная выставка «И руки ваши золотые для нас шедевры создают»

13. Книжная выставка «Новое поколение выбирает здоровье»

14. Книжная выставка «Радуга Олимпийских колец»

15. Книжная выставка «В стране интересных книг!»

16. Книжная выставка Мы прочитали, советуем Вам!»

17. Книжная выставка «Читаем книги о войне»

Работа с педагогическим коллективом
      Педагоги принимали активное участие в организации детей для посещения мероприятий школьной библиотеки.

      Библиотека является активным участником образовательного процесса.   Подготовлены выставки периодической печати, составление совместно с педагогами УМК, взаимосотрудничество с классными руководителями по проведению уроков информации.

Работа с родителями
     Библиотека поддерживает связь с родителями: «Периодика для родителей», беседы о сохранности учебной литературы, выставка по профориентации для учащихся и родителей 9-х классов «Мир профессий». Родители информируются о состоянии учебного фонда на будущий 2013-2014 учебный год. 

Работа с активом
      В активе школьной библиотеки состоят учащиеся 4-8 классов. Формирование библиотечного актива – одна из задач библиотеки образовательного учреждения. Это привлечение читателей (в т.ч. учащихся и родительской общественности) к управлению библиотекой, их участие в работе совещательного органа – библиотечного совета и актива читателей. Библиотечный актив – это одна из перспективных форм работы с читателями, установление доверительного контакта с ребенком. Цель работы библиотечного актива – пропаганда книги, развитие творческих способностей ребенка.

    В распоряжении библиотекаря большой выбор средств и методов для достижения этой цели. И в первую очередь наш главный инструмент – книга.     Было дано ребятам и родителям понятие о библиотеке вообще и библиотечной деятельности. Актив выполняет самую разнообразную работу: обрабатывает и расставляет книги, проверяет фонд, организовывает книжные выставки, работает с задолжниками, рекламирует деятельность библиотеки. 

Компьютеризация библиотек образовательных учреждений увеличила нагрузку на работника библиотеки и предъявила к нему немалые требования. Ребята из библиотечного актива могут оказать помощь в освоении приемов работы с компьютером, с информацией. По рекомендации библиотекаря ребятами из актива планируется подготовка обзоров книг. Дети зачастую выделяют такие аспекты произведений, которые остаются незамеченными взрослыми. После таких обзоров интерес к чтению растет, заметно увеличивается посещаемость библиотеки, а порой, на рекомендованные книги устанавливается очередь, так как читательский спрос превосходит возможности библиотеки. 

    Вся работа библиотечного актива в следующем учебном году будет проводиться по плану работы, составленному на год, а его собрания будут проходить 1 раз в месяц. Библиотекарем подводятся итоги работы актива, анализируются проведенные активистами обзоры новинок литературы, обсуждение книг, викторины. 

    Использование библиотечного актива повышает эффективность деятельности библиотеки, направленной на реализацию задач эстетического, патриотического, духовного, нравственного воспитания школьников, выполнения воспитательной задачи школы, что и будет являться в работе с активом основной целью на 2013-14 учебный год.

Работа с читателями
   В течение учебного года производилась выдача художественной литературы, изданий периодической печати учащимся и учителям. Учащиеся школы обеспечиваются учебной литературой в соответствии с УМК школы.   Выполнение библиографических справок, помощь в написании рефератов, сообщений проводятся на протяжении учебного года, индивидуальные беседы помогают выявить и развить художественный вкус читателей.

   Классные руководители оказывали в течение года большую помощь в организации уроков информационной культуры. 

   В течение всего учебного года занималась самообразованием, посещала семинары методического объединения. 

Выводы: 
1.Школьная библиотека выполнила большой объем работы по предоставлению пользователям необходимого информационного материала.
2.Возросла взаимосвязь библиотеки с педагогическим коллективом и учащимися.

3.Библиотека нуждается в пополнении фонда художественной и детской литературой. 
4.Необходимо активизировать читательскую активность в среднем звене.
                            Цели   на 2014-2015  учебный год
Цель: привить интерес к чтению, привлечь читателей к активному посещению школьной библиотеки, развивать творческие способности учащихся.
1.7 .Анализ  воспитательной работы

       В 2013/2014 учебном году воспитательная работа школы осуществлялась в соответствии с целями и задачами школы на этот учебный год. Все мероприятия являлись звеньями в цепи процесса создания личностно-ориентированной образовательной и воспитательной среды. Эта работа была направлена на достижение уставных целей, на выполнение задач, соответствующих реализуемому этапу развития образовательной системы школы, и на повышение эффективности учебно-воспитательного процесса, основной задачей которого является формирование гармонично развитой личности и воспитание гражданина.

        Задачи ВР на 2013-2014 учебный год:
1.Формировать сознательное отношение к здоровому образу жизни.
2. Воспитывать гражданина, патриота.
3. Развивать творческую активность учащихся.
4. Совершенствовать работу школьного  (ученического)  самоуправления.
5. Создавать условия для организации работы дополнительного  образования.
6. Повышать профессиональное мастерство классных руководителей.
7.  Совершенствовать работу с родителями

    Исходя из целей и задач воспитательной работы, были определены приоритетные направления воспитательной деятельности школы: гражданско-патриотическое; учебно-познавательное; спортивно-оздоровительное; нравственно-эстетическое; коммуникативное; трудовое;  профилактика правонарушений; работа с родителями. 

     Подводя итоги воспитательной работы за 2013/2014 учебный год, следует отметить, что педагогический коллектив школы стремился успешно реализовать намеченные планы, решать поставленные перед ним задачи.

Учебно-познавательное направление
     В ходе данного направления еженедельно проводились тематические классные часы. В рамках предметных декад и недель проводились викторины и олимпиады. 

Воспитательная работа  классных руководителей
   Планирование и организация работы в классном коллективе:
  а) планы воспитательной работы были составлены всеми классными руководителями, но не всеми сданы своевременно, не все педагоги вели ежедневно и подробно дневник классного руководителя;

  б) по завершению учебного года каждым классным руководителем был проведён и написан анализ воспитательной работы с классом за прошедший учебный год. Не все классные руководители детально проанализировали сферы деятельности классного коллектива: не обратили должного внимания на индивидуальную работу с детьми и родителями, на взаимоотношения класса и учителей предметников, на психологический микроклимат класса, на подготовку и проведение тематических классных часов; 

  в) важнейший момент в работе с классом классного руководителя – это взаимодействие с педагогами-предметниками. Классным руководителям в этом вопросе нужно быть не наблюдателями, а строителями  взаимоотношений, классный руководитель должен обеспечить бесконфликтный процесс обучения;

  г) документация всеми классными руководителями оформлялась, но не всегда в соответствии с требованиями и в срок;

  д) в большинстве классных коллективов были созданы условия для творческого развития личности, в некоторых недостаточным было количество  мероприятий, требующих раскрытия творческого потенциала ребят;

  е) профессиональная компетентность классных руководителей в основном соответствует требованиям, и всё же в следующем учебном году необходимо изучать передовой опыт коллег внедрять новые формы деятельности;

Гражданско-патриотическое воспитание 
     Одно из основных направлений  воспитательной работы школы, целью которого является формирование гражданско-патриотического сознания, развитие чувства сопричастности судьбам Отечества, сохранение и развитие чувства гордости за свою страну.

     Для реализации цели были поставлены следующие задачи:

- воспитание личности гражданина-патриота Родины, способного встать на защиту государственных интересов страны;

- воспитание отрицательного отношения к насилию, к уничтожению человека, к нарушению прав человека, его свободы, осуждение того, что ведет к человеческим жертвам.

      Работа по гражданско-патриотическому воспитанию велась согласно плану работы школы .

Учебный год начался с традиционного праздника знаний “Здравствуй, школа!”, в котором приняли участие учащиеся 1 -9 классов. Для учащихся в этот день был проведен урок «Гражданственности и патриотизма»

      Ежегодно утверждается план работы, в феврале традиционно проходит месячник оборонно-массовой и военно-патриотической работы, были проведены мероприятия по празднованию 69-ой годовщины Победы в Великой Отечественной войне.

     Также в феврале проводится месячник, посвященный Защитникам Отечества, и проходит он под общим девизом «Служу Отечеству.  В рамках этого месячника был проведен конкурс презентаций об участниках и ветеранах Великой Отечественной войны из нашей станицы. 

     В  школе постоянно проводятся встречи с ветеранами Великой Отечественной войны, с войнами-афганцами. 

     В честь Защитников Отечества в школе были проведены спортивные соревнования: «А ну-ка, парни!», игры «Веселые старты», соревнования по настольному теннису, стрельбы из пневматической винтовки.

     Учащиеся нашей школы поддерживают тесную связь с ветеранами войны.  Ребята бережно ухаживают за Монументом, погибшим односельчанам и памятниками неизвестных солдат.

     Учащиеся нашей школы оказывают шефскую помощь не только ветеранам войны, а также одиноким и престарелым жителям села.

     В рамках этого месячника проходили и другие конкурсы: на лучшее чтение стихотворения,  лучший рисунок и  лучшее сочинение.

     В конце месяца  были подведены итоги всей работы и на общешкольной линейке победители получили грамоты.                       

Профилактика правонарушений
     Согласно плану воспитательной работы, в рамках реализации задачи по формированию нравственных качеств у учащихся в целях предупреждения и профилактики правонарушений и употребления ПАВ среди детей и подростков в школе осуществлялась следующая деятельность:

- классными руководителями проводится  работа в этом направлении  с учащимися и их родителями -  классные часы, беседы по профилактике правонарушений, 

- организована работа школьного Совета профилактики, на котором рассматриваются текущие вопросы, вопросы постановки учащихся на внутришкольный учет, снятия с учета, корректируется план работы по профилактике;

- отслеживается занятость учащихся, находящихся на ВШК, в свободное время, в период каникул и они привлекаются к занятиям в коллективах дополнительного образования, спортивных секциях.

 -  отслеживается посещение, пропуски учебных занятий

    В школе работает зональный инспектор, который провел с учащимися    беседы по профилактике безнадзорности и правонарушений среди несовершеннолетних.

     Профилактика наркомании, табакокурения, алкоголизма  и других зависимостей является приоритетной в воспитательной работе школы.   Согласно плану профилактической работы в школе были проведены следующие мероприятия: месячник профилактической работы,  которая предусматривала проведение классных часов, бесед, экскурсий, дискотек «Мы за здоровый образ жизни», психологические тренинги с детьми склонными к неадекватному поведению, конкурс рисунков «Мы за здоровый образ жизни», совещание с кл. рук по организации профилактической работы с учащимися.
    В течение 2013 /2014 учебного года в школе активно велась работа и по профилактике наркомании и по предупреждению правонарушений среди несовершеннолетних. Был организован и проведен День профилактики с участием  инспектора по делам несовершеннолетних, проводились Советы профилактики, малые педсоветы, тематические беседы, просмотры кинофильмов на актуальные темы.).

Работа с родителями

      В течение года велась  работа с родителями, целью которой было дать психолого-педагогические знания через родительские собрания, консультации администрации школы, классных руководителей, психолога, социального педагога по социальным вопросам, вопросам педагогической коррекции складывающихся отношений между детьми и взрослыми в отдельных семьях, родительские лектории, индивидуальные беседы об особенностях возраста и методах подхода к воспитанию ребенка, по профилактике суицида, употребления ПАВ, безнадзорности и правонарушений, сохранению и укреплению здоровья.
     Было проведено общешкольное родительское собрание по теме «Профилактика вредных привычек учащихся.

      Вся проделанная работа по данному направлению заслуживает удовлетворительной оценки. За истекший год было сделано немало, но остаются вопросы, над которыми необходимо работать – уровень посещаемости родительских собраний в некоторых классах остается по-прежнему низкий, что негативно влияет на поведение учащихся, успеваемость, отсутствие интереса к школьной жизни в целом, нежелание развиваться творчески, физически, интеллектуально, необходимо активнее привлекать родителей к планированию воспитательной деятельности, разнообразить формы работы с родителями.
      В 2013-2014 учебном году особое внимание уделить работе родительского всеобуча, администрации школы поставить на контроль организацию работы с родителями, эффективность которой помогает решить ряд проблем, связанных с обучением и воспитанием детей и подростков.  

       В системе единого воспитательно-образовательного пространства школы работа по дополнительному образованию в 2013-2014 учебном году была направлена на выполнение задач по дальнейшему обеспечению доступных форм обучения учащихся во внеурочное время с учетом их индивидуальных особенностей.

      На базе школы работало 10 кружков – 51 уч-ся (102 %), 2  кружка от «Патриота» 25 чел. (50%), 6  кружков от «Дома детского творчества» – 63 чел (126%), 1 кружок от ДЮСШ «Виктория»- 19 чел (38%).

Спортивно-оздоровительная работа
      Школа участвовала в районной  спартакиаде малокомплектных школ, соревнованиях по летнему биатлону, стрельбе из ПВ. Были проведены товарищеские матчи по мини футболу с учащимися МБОУ СОШ № 9,31.

     Также   в школе были проведены и общешкольные, спортивные соревнования по шашкам, шахматам, настольному теннису, футболу, волейболу. Лучшими  в этих соревнованиях оказались учащиеся 8, 9 класса.

     Были проведены также Дни здоровья, для учащихся младших классов «Веселые старты».
Летний отдых и оздоровление
     Цель программы площадки- организация летнего оздоровительного отдыха учащихся с учётом воспитательных возможностей ООШ № 39.
     Задачи программы:

-обеспечить разрядку и психофизическое здоровье, саморазвитие и самореализацию в досуговой деятельности учащихся школы в летний период;
-развивать интерес к истории малой Родины, семьи, чувство патриотизма, национальной гордости, любви к Родине;
-развивать коммуникативные способности детей, эмоциональную сферу, двигательную активность;
-усилить работу с социально незащищенными семьями, попавшими в трудную жизненную ситуацию, с опекаемыми детьми, с учащимися, требующими особого педагогического внимания.
-обеспечить высокий организационный уровень оздоровительных и досуговых мероприятий.
     Для реализации всех этих задач  проводились различные мероприятия.

     Гражданско-патриотическое воспитание: поле-чудес «Наш край не узок, не широк, мы знаем каждый уголок», тематическая экскурсия в школьный музей «История нашего села», интеллектуальный марафон «Путешествие по родной стране», конкурсы военных песен и стихов  конкурс рисунков «Мое любимое село»

     Духовно-нравственное воспитание: «Путешествие на планету вежливости», игра-путешествие «Секреты счастья», конкурс рисунков «Вместе мы отряд», день национального танца и кухни

     Трудовое воспитание: экологические десанты по уборке территории лагеря, благоустройство территории монумента погибшим односельчанам.

Воспитание толерантности и уважительного отношения к культуре других народов: акция «Милосердие» - помощь одиноким и престарелым людям,  конкурс «Алло, мы ищем таланты», конкурс певцов «Творческая волна», спортивно-игровой тренинг по народным играм, походы в лес, экскурсии в музей ст. Эриванской.
Задачи на 2014-2015 учебный год

1.Работу по организации учебно - воспитательного процесса строить на диагностической основе.

2.Усилить мотивацию педагогов школы на освоение инновационных и экспериментальных педагогических технологий обучения и воспитания.

3.Внедрять современную модель образования через реализацию основных направлений образовательной инициативы «Наша новая школа», приоритетного проекта «Образование».

4.Активизировать работу по выявлению и развитию одаренных и талантливых детей, в том числе развивать олимпиадное и конкурсное движение.

5.Внедрять федеральные государственные образовательные стандарты нового поколения.

6.Обеспечивать сохранение и укрепление здоровья обучающихся через систему физкультурно - оздоровительной работы.

7.Создавать условия для успешной социализации выпускников школы.
Выводы:
1.Учебный план на 2013-2014   выполнен, учебные программы  по всем предметам освоены.

2.Уровень компетентности и методической подготовленности членов администрации школы достаточен для обеспечения квалифицированного руководства всеми направлениями учебно-воспитательного процесса. Практически все намеченные мероприятия выполнены. Форма и методы контроля соответствуют задачам, который ставил педагогический коллектив школы на учебный год.
3.Тематика заседаний М/О и педсоветов отражает основные проблемные вопросы.  
Наряду с положительными результатами имеются недостатки:
1.Нет четкости построения всей работы по принципу   «диагностика - анализ».

2.Слабо поставлена работа по подготовке к районным олимпиадам. Нет должного внимания к работе с одаренными детьми.

3. Низкий уровень   работы классных руководителей с родителями.

4.Плохо укомплектован библиотечный фонд печатными и электронными учебными изданиями.

5. Активность учителей, их стремление к творчеству на низком уровне.
Рекомендации:

1.Работу по организации учебно-воспитательного процесса строить на диагностической основе.
2.Всем педагогам школы  шире  использовать передовой педагогический опыт, новые технологии. Принимать активное участие в конкурсах различного уровня. Учителям-Павловой О.А., Швайко Н.И., имеющим большой педагогический опыт, обобщить его на уровне школы и района.
3.Реализовать личностно ориентированный подход в обучении и воспитании.
4.МО классных руководителей во главе с заместителем директора по ВР разработать и утвердить  план работы с родителями учащихся школы на 2014-2015 учебный год.

5.Для реализации основной образовательной программы укомплектовать библиотечный фонд печатными и электронными изданиями (включая учебники и учебные пособия),методическими изданиями по всем входящим в реализуемые образовательные программы учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям).
6.В конце года проводить научные конференции с целью углубления исследовательской деятельности учащихся.

7.Необходимо продолжить работу по сохранению и  укреплению здоровья учащихся, по мере возможности укрепляя материально-спортивную базу.
2. Цели и задачи работы школы  в новом учебном году
Доминантами развития системы образования школы являются качество, инновационность, эффективность, доступность, открытость, конкурентоспособность.

Основная цель школы: создание условий для  повышения образовательного результата  с учётом федеральных государственных образовательных стандартов  и использованием современных программ, методик и форм работы.  
Задачи школы:
1.Обеспечить реализацию права каждого учащего​ся на получение образования в соответствии с его потребностями и возможностями.
2.Обеспечить   работу  1-4 классов с учётом федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования. 
3.Максимально использовать возможности гуманитарных дисциплин для формирования духовной сферы личности.
4.Включить каждого ученика в работу в качестве ак​тивного участника и организатора образовательно​го процесса.
5.Повысить качество обучения школьников за счет освоения учителями современных образователь​ных технологий.
6. Развивать  устойчивую  мотивацию  к учению и самообразованию.
7.Формировать  у обучающихся целостную картину мира на основе глубоких и всесторонних знаний основ наук.
8.Обеспечить  преемственность 1 и 2 ступеней  обучения.
9.Усовершенствовать модель  методической службы, обеспечивающей развитие педагогического мастерства учителя, повышение его мотивации самосовершенствования.
10.Продолжить систематическую целенаправленную работу с одарёнными детьми.

11.Организация,совершенствование, поддержка исследовательской  работы педагогов и учащихся.
12.Организация, совершенствование работы по самообразованию педагогов, их творческого роста.

13.Активизировать работу по обобщению педагогического опыта через издание методических материалов, размещения в сети Интернет.

14.Разработать и утвердить  план работы с родителями учащихся школы на 2014-2015 учебный год.
15.Продолжить изучение и внедрение новых воспитательных технологий в работе с классными коллективами. (МО классных руководителей 1-9 классов).

16.Укомплектовать библиотечный фонд печатными и электронными изданиями (включая учебники и учебные пособия),методическими изданиями по всем входящим в реализуемые образовательные программы учебным предметам, курсам, дисциплинам (модулям).
17.Продолжить развитие и внедрение здоровьесберегающих технологий.  
3. Основные направления по реализации задач в 2013-2014

учебном году

3.1. Деятельность школы по обеспечению реали​зации образовательных программ основного и до​полнительного образования детей:

· обеспечение преемственности дошкольного и на​чального образования, начального и основного ;
· реализация разноуровневых образовательных программ для  общеобра​зовательных классов;
·  реализация ФГОС в  1-4 -х классах;
· организация предпрофильной подготовки в основ​ной школе; 
· использование современных технологий обучения, позволяющих ученику стать субъектом обучения, уси​ливающих роль самостоятельной работы;
· использование в обучении информационно-ком​муникационных технологий;
· применение различных систем диагностики знаний, умений, навыков, обученности и обучаемости;
· обеспечение функционирования системы текущего, промежуточного и итогового контроля;
· организация внеурочной учебной деятельности (олимпиады, конкурсы, экскурсии, предметные недели);
· организация дополнительного образования; 
· совершенствование системы работы по форми​рованию общеучебных умений, навыков и способов деятельности в начальной, основной  школе.
3.2. Деятельность педагогического коллектива по совершенствованию воспитательной системы:

· совершенствование структуры управления воспи​тательной системой школы;
· разработка мероприятий по реализации следующих направлений воспитания:
· нравственное и правовое воспитание;
· гражданское и патриотическое воспитание;
· эстетическое воспитание;
· экологическое воспитание;
· спортивно-туристическое воспитание;
· духовно-нравственное воспитание;
· педагогическая поддержка деятельности органов ученического самоуправления;
· развитие и поддержка традиций школы (обще​школьные праздники, коллективные творческие дела);
· организация летнего труда и отдыха школьников;
· организация работы объединений и секций  внеурочной  работы;
· создание условий для внеурочной деятельности обучающихся (предоставление оборудования, помещений, обеспечение кадрами);
· участие в муниципальных, региональных и феде​ральных фестивалях, конкурсах, смотрах.
3.3. Деятельность по сохранению здоровья участ​ников образовательного процесса, формированию у них культуры здорового образа жизни и обеспечению условий безопасности:
· мониторинг физического здоровья школьников;
· мониторинг уровня физического развития и физи​ческой подготовленности обучающихся;
· использование здоровьесберегающих и здоровьеформирующих технологий в управлении, обучении и воспитании;
· диагностические исследования (дозировка домашнего задания, оптимальность режима дня школьников, нормализация учебной нагрузки);
· обеспечение соблюдения санитарно-гигиеническо​го режима в школе;
· санитарно-гигиеническое просвещение участников образовательного  процесса;
· совершенствование системы физкультурно-оздоровительных мероприятий (увеличение количест​ва посещающих спортивные секции, проведение дней здоровья, регулярное проведение физкультминуток на уроках);
· совершенствование системы питания (увеличение охвата школьников горячим питанием); 
· рационализация организации труда и отдыха  учащихся и педагогов в течение учебного дня, не​дели, года;
· совершенствование преподавания ОБЖ и внеурочной работы по данному предмету; 
· организация изучения правил дорожного движе​ния;
· деятельность по предупреждению травматизма участников образовательного процесса;
· совершенствование системы охраны труда и тех​ники безопасности;
· организация системы профилактики употребления алкоголя, наркотических и психотропных веществ, та​бакокурения;
· проведение практических занятий по отработке
действий в чрезвычайных ситуациях.
3.4. Деятельность по подготовке учащихся к про​должению образования, трудовой деятельности, к жизни в семье и обществе:
· совершенствование системы предпрофильной под​готовки в основной школе;
· проведение мониторинга успешности продолжения образования выпускниками 9-х;

· исследование мотивов самоопределения выпускников школы;

· организация общественно-полезного труда;

· организация профориентационной работы.
3.5. Деятельность по обеспечению доступности  основного  образования:
· совершенствование системы учета детей в микро​районе;
· комплектование 1 классов;
· контроль движения обучающихся;
· предоставление обучающимся возможности получе​ния образования в различных формах (индивидуальное обучение на дому);
· контроль обучения и посещаемости учащихся  с девиантным поведением;
· организация предшкольной подготовки детей, не посещающих дошкольные образовательные учреж​дения;
· диагностика готовности детей к обучению;
· работа с детьми, находящимися под опекой;
· ежедневный анализ посещаемости;
· организация занятости школьников во внеуроч​ное время.
4. Создание условий для достижения запланированных результатов
4.1. Работа с педагогическими кадрами:

· комплектование школы педагогическими кадрами;
· распределение педагогической и дополнительной нагрузки;
· распределение общественных поручений;
· диагностика педагогических затруднений учите​лей;
· обобщение передового педагогического опыта;
· организация методической работы в школе;
· проведение семинаров, конференций; 
· работа над единой методической темой;
· совершенствование системы самообразования
учителей;
· участие в конкурсах различного уровня;
· прохождение курсов повышения квалификации;
· совершенствование системы мотивации труда пе​дагогов, подготовка материалов к награждению луч​ших педагогов.
 4.2. Работа с родителями (законными представи​телями) обучающихся:
· организация системы психолого-педагогического
просвещения родителей обучающихся;
· организация совместной работы родителей обу​чающихся и общественных организаций по благоустройству и озеленению территории школы, по проведению культурно-массовых мероприятий;
· вовлечение родителей обучающихся и общественности в организацию внешкольной и внеклассной работы;
· привлечение родителей обучающихся и обществен​ности, юридических и физических лиц к подготовке школы к новому учебному году, к пополнению учебно-материальной базы школы.
  4.3. Работа по материально-техническому и фи​нансовому обеспечению образовательного про​цесса:
· проведение текущего ремонта здания, сооружений, оборудования; 
· создание условий для обеспечения санитарно-ги​гиенического, теплового, светового, противопожарно​го режима. Поддержание в рабочем состоянии комму​нальных систем школы;
· инвентаризация материальных ценностей;
    благоустройство территории школы;
· мероприятия по охране труда и технике безопас​ности;
· привлечение внебюджетных средств;
· пополнение школьной библиотеки.
    4.4. Деятельность администрации школы по руко​водству        

          образовательным процессом: 
формирование банка внутришкольной педагогичес​кой информации, включающего:
а) оперативную информацию:
· ежедневную: о наличии учителей на работе, по​сещаемости уроков учащимися, дисциплине школь​ников, питании обучающихся;
· еженедельную: о санитарном состоянии школы, питании школьников, посещаемости и поведении детей  с девиантным поведением, о проведенных внеклассных и внешкольных мероприятиях, об ито​гах дежурства по школе, выполнении недельных пла​нов администрации школы;
· ежемесячную: о выполнении месячного плана ра​боты, работе   творческих объединений системы дополнительного образования детей, санитарном состоянии школы и учебных кабинетов, состоянии работы по охране труда и технике безопасности; ходе выполнения образовательных программ; текущей аттестации обучающихся; о выполнении требований нормативных документов;
· почетвертную: об успеваемости по классам и учебным предметам, выполнении планов классных руководителей, выполнении плана работы за четверть, состоянии школь​ной документации, работе с родителями (закон​ными представителями) обучающихся, состоянии внутришкольного контроля, движении обучающих​ся, финансово-материальном обеспечении образовательного процесса;
      б) тематическую: о содержании образования (предшкольная             подготовка предпрофильная подготовка, формирование системы общеучебных умений, навыков и способов познавательной, ин​    формационно-коммуникативной и рефлексивной деятельности,    формирование ключевых компетентностей школьников), об     используемых педагогических технологиях, о качестве образования (степень обученности, качество преподавания, достижения обучающихся в различных сферах деятельности), об осуществлении                             государственно-обществен​ного управления;
в ) стратегическую: о состоянии здоровья школьников, формировании
культуры здорового образа жизни, создании безо​пасных условий жизнедеятельности, о воспитательной системе школы и уровне 
воспи​танности обучающихся, выполнении образовательных программ основного и дополнительного образования, о социализации школьников (готовность к непрерывному образованию, трудовой деятельности, 
жизни в семье и обществе), о работе по обеспечению доступности 
образо​вания, работе с педагогическими кадрами, работе с родителями (законными представителями) обучающихся, общественностью, спонсорами, финансовом и материально-техническом обес​печении деятельности, системе управления реализацией годового пла​на.
4.5. Организационно-педагогическая деятельность руководства:
· распределение прав, обязанностей и ответственности между членами администрации, между адми​нистрацией и органами самоуправления гимназии;
· разработка необходимой нормативной документации по обеспечению функционирования школы: расписания занятий, гра​фики работы;

· предоставление статистической отчетности;
· составление циклограмм работы на учебный год, полугодие;
· распределение классного руководства, заведования учебными кабинетами, руководства другими участками деятельности;
· комплектование объединений  дополнительного образования, группы продленного дня;
· организация традиционных школьных меропри​ятий.
Раздел 5. Охрана здоровья и создание условий для здорового 
образа жизни
	Вид деятельности
	Сроки
	Ответственные
	Где заслуш., фиксируется

	5.1.Организация образовательного процесса в соответствии с СанПин



	1. Организация образовательного процесса  .
	1.09.14
	 Горбачёва И.Н.
	приказ

	2. Организация технического осмотра здания, спец. рейда по проверке соблюдения санитарных норм, гигиенического режима и безопасности.
	1 раз в полугодие
	Горбачёва И.Н.
Кулиш С.Г.

	акт

	3. Организация контроля за соблюдением санитарно-гигиенического режима и выполнением мероприятий, связанных со здоровьем детей.

	в течение года
	Горбачёва И.Н.

Кулиш С.Г.

	

	4. Смотр-конкурс кабинетов
	март
	Федина А.В.

Кулиш С.Г.

	

	5. Замена ламп.
	в течение года по мере поступления средств
	Кулиш С.Г.

	

	6. Осуществление контроля за технологией приготовления, качеством и витаминизацией пищи в школьной столовой.
	в течение года
	ответственный за питание,
соц.педагог
	

	7. Осуществление контроля за прохождением медосмотра работниками школы.
	сентябрь
	 Горбачёва И.Н.
	

	8. Организация спортивной внеклассной работы.
	в течение года
(согласно плану)
	 Федина А.В.
Мельниченко А.С.

КлюкинаС.А.

Швайко Н.И.
	

	5.2. Организация мероприятий по охране и технике безопасности участников образовательного процесса

	1. Издание приказов о назначении ответственных лиц.
	до 1.09.14
	Горбачёва И.Н.
	приказ

	2. Выполнение режима безопасности образовательного процесса, соблюдение правил охраны труда.
	в течение года
	 Мельниченко А.С.
	справка

	3. Проведение планового  инструктажа по ТБ.
	в течение года
	 Мельниченко А.С.
	журнал регистрации ин-жа

	4. Проведение внепланового инструктажа по ТБ.
	в течение года, по мере необходимости
	 Мельниченко А.С.
	журнал регистрации ин-жа

	5.Проверка выполнения правил ТБ и охраны труда обучающихся на начало учебного года и второго полугодия.

	сентябрь, январь
	 Мельниченко А.С.
	акт

	6.Оформление и обновление уголка безопасности.
	сентябрь, январь
	 Мельниченко А.С.

Федина А.В.
	

	5.3. Организация мероприятий по предупреждению детского дорожно-транспортного травматизма

	1.Инструктивно-методическое занятие с классными руководителями 1-9 классов  по методике проведения с уч-ся занятий по изучению ПДД.
	до 5.09.14
	Мельниченко А.С.

Федина А.В.
	

	2. Контроль за введением тем по изучению ПДД в рабочие программы по ОБЖ,   программу классных часов.
	сентябрь
	Непомнящая Н.В.

Федина А.В.
	справка

	3. Встречи с работниками  ГИБДД.
	в течение года
	Федина А.В.
	

	4. Тематические викторины, конкурсы, выставки рисунков.
	постоянно
	Федина А.В.
	

	5. Обсуждение вопроса о профилактике детского дорожно-транспортного травматизма на совещании при директоре.
	октябрь
	 Мельниченко А.С.

Федина А.В.
	протокол

	6.Оформление и обновление уголка безопасности дорожного движения.
	сентябрь, постоянно
	 Мельниченко А.С.

Федина А.В.
	

	5.4. Организация мероприятий по профилактике травматизма и несчастных случаев

	1. Издание приказа о создании комиссии о расследовании несчастных случаев.
	до 1.09.14
	 Горбачёва И.Н.
	приказ

	2. Заслушивание на совещании при директоре о мероприятиях по профилактике несчастных случаев.
	ноябрь
	Мельниченко А.С.
	протокол

	3. Лекция для педагогов «Причины травматизма и суицида».
	апрель
	Мельниченко А.С.
	

	4. Обсуждение вопросов детского травматизма на родительских собраниях.
	постоянно
	 кл руковод.
	

	5. Диагностика детского травматизма.
	июнь
	Мельниченко А.С.


	

	5.5 Организация медицинского осмотра обучающихся



	1. Организация мед. осмотра обучающихся 1-9 кл.
	1 полугодие
	мед.работник
	

	2. Проведение вакцинации в период эпидемии гриппа.
	согласно графику
	мед.работник
	

	3.Анализ заболеваемости учащихся.
	постоянно
	 классные руководители
	

	5.6 Организация питания школьников



	1. Организация горячего питания  для обучающихся школы.
	в течение года
	Кулиш С.Г.
	

	2. Организация бесплатного питания детей из малообеспеченных семей.
	в течение года
	Кулиш С.Г.
	

	3. Организация бесплатного питания детей из многодетных семей.
	в течение года
	Кулиш С.Г.
	

	4. Контроль за работой школьной столовой.
	в течение года
	Кулиш С.Г.
Горбачёва И.Н.
	

	5. Осуществление контроля за технологией приготовления, качеством и витаминизацией пищи.
	в течение года
	Кулиш С.Г.
Горбачёва И.Н.
	

	6. Создание производственной комиссии по контролю за питанием.
	01.09.14
	 Горбачёва И.Н.
	приказ

	                           5.7 Организация летнего труда и отдыха обучающихся


	1. Организация при школе лагеря дневного пребывания .
	Июнь, июль
	 Федина А.В.
	

	2. Организация работы летнего трудового отряда по ремонту школы  .
	июнь
	Федина А.В.

классн. рук
	

	3. Организация трудоустройства несовершеннолетних через ЦЗН.
	в течение года
	Федина А.В.
	

	4. Организация летней трудовой практики обучающихся по благоустройству школьной территории.
	Июнь, июль, август
	Федина А.В.
Кулиш С.Г.
	


Раздел 6. Учебно-методическая деятельность и управление школой
	6.1 Организация учебного процесса в соответствии с Законом РФ 

«Об образовании»



	1. Проведение учета детей, проживающих в микрорайоне школы.
	август, март
	 Федина А.В. 
	отчет

	2. Изучение  нормативно -   правовых документов.
	в течение года
	 Непомнящая Н.В.
Федина А.В.
	

	3. Комплектование 1 классов.
	сентябрь
	 Горбачёва И.Н.
	приказ

	4. Составление графика дежурства учителей.
	сентябрь, январь
	 Федина А.В.
	приказ

	5. Подготовка статистических отчетов ОШ-1, ОШ-9, РИК-83.
	сентябрь
	 Непомнящая Н.В.

	отчет

	6. Оформление тарификации.
	сентябрь, июнь
	Непомнящая Н.В.
	

	7. Утверждение рабочих программ по предметам.
	сентябрь
	 Горбачёва И.Н.
	приказ

	8. Составление   расписания.
	сентябрь, январь
	Непомнящая Н.В.
	

	9. Корректировка расписания в связи с отсутствием учителей, изменение нагрузки, обеспечение замещения уроков.
	в течение года
	Непомнящая Н.В.
	

	10. Составление расписания   кружков, занятий  внеурочной деятельности 1-х классов.
	сентябрь
	Непомнящая Н.В.
Федина А.В.
	

	11. Организация горячего питания.
	в течение года
	ответственный за питание
	

	12. Анализ успеваемости. Выявление причин отставания обучающихся, принятие мер  по ликвидации пробелов в знаниях.
	в течение года
	Непомнящая Н.В.
	справка

	13. Оформление табеля учета рабочего времени.
	в течение года
	Федина А.В.
	

	14. Оформление журнала регистрации пропущенных и замещенных уроков.
	в течение года
	Непомнящая Н.В.
	

	15. Контроль за движением обучающихся.
	в течение года
	 Федина А.В.
	

	16. Проверка оформления  журналов и личных дел.
	сентябрь,  июнь
	Непомнящая Н.В.
	справка

	17. Проверка журналов спецкурсов.
	сентябрь, по итогам четверти, полугодия, года
	Непомнящая Н.В.
	справка

	18.  Подготовка документов для аттестации педагогических работников. 
	в течение года
	Непомнящая Н.В.
	

	19. Составление графиков контрольных, практических, лабораторных работ.

	1 раз в четверть
	Непомнящая Н.В.
	

	20. Подготовка к итоговой аттестации.
	в течение года
	Непомнящая Н.В.
	

	21. Организация и проведение итоговой аттестации в 9 классе.
	май, июнь
	Непомнящая Н.В.
	

	22.Подготовка к мониторинговому исследованию качества знаний в 1х, 4х ,5х кл.
	в течение года
	Непомнящая Н.В.
	

	23.Организация  мониторингового исследования качества знаний обучающихся 4х.
	сентябрь, октябрь, апрель
	Непомнящая Н.В.
	

	24. Организация и проведение промежуточной аттестации в 5-8х кл.
	апрель, май
	Непомнящая Н.В.
	

	25. Подготовка документации для заполнения аттестатов.
	май-июнь
	Непомнящая Н.В.
	

	26. Составление расписаний экзаменов, консультаций.
	 декабрь, май
	Непомнящая Н.В.
	

	27. Контроль за выполнением программного материала
	по итогам четверти
	Непомнящая Н.В.
	справка

	28. Анализ работы за год, составление плана на новый учебный год.
	июнь
	администрация
	

	6.2  Организация работы по обеспечению преемственности



	6.2.1 Начальная школа-основная школа
	
	март
	Дети гр. Предшк.подгот. и подготов.гр.

	1. Входной мониторинг.
	октябрь
	 Непомнящая Н.В. учителя - предметники
	справка

	2.  Родительское собрание, анкетирование родителей.
	октябрь
	классные руководители
	

	3.  Совещание при зам.директоре    по      проблемам преемственности    начальной    и     основной   школы. Согласование программ обучения и развития. Анализ содержания        программ        с        точки        зрения преемственности.
	ноябрь
	 Непомнящая Н.В. учителя – предметники, классные руководители
	протокол

	4. Анализ и выработка рекомендаций по методике обучения наиболее сложных тем. Обмен опытом в данном направлении (выступление на заседании м/о начальных классов).
	в течение года
	 Швайко Н.И. учителя-предметники
	протокол

	5. Организация   обучения   в   5-х   классах   с   учетом преемственности    на следующий учебный год   (совещание       администрации): 

- планирование 5-х классов   в  2014-2015  учебном   году,   

- планирование подготовительных    мероприятий     по     повышению квалификации   учителей.
	январь
	администрация
	

	6. Взаимопосещение     уроков     учителей     начальных классов и основной школы (в соответствии с графиком открытых уроков).
	февраль-май
	 Швайко Н.И., учителя-предметники
	

	7. Преемственность содержания обучения между начальной и  основной  школой (повторение учебного материала). Совместное заседание методических объединений.
	март
	Руководители МО, учителя-предметники
	протокол

	8. Лекция для родителей «Проблемы психологической адаптации   детей   при   переходе   из   начальной   в  основную школу».
	апрель-май
	классные руководители
	

	9. Итоговый мониторинг уровня знаний, проверка техники чтения.
	апрель - май
	 Непомнящая Н.В.
 учителя-предметники
	справка

	6.3.  Организация предпрофильной подготовки



	1. Комплектование классов предпрофильной подготовки.
	до 1.09.14
	Непомнящая Н.В.
	

	2.  Организация предпрофильной подготовки (элективные курсы) и посещение занятий. Цель: изучение методов и приемов, применяемых на занятиях, контроль за посещаемостью.
	1 раз в полугодие
	Непомнящая Н.В.
	

	3. Заслушивание на совещании при директоре.
	1 раз в полугодие
	Непомнящая Н.В.
	

	4. Мониторинг запросов учащихся и родителей.
	март
	 классный руководитель
	

	6.4. Совещания

	6.4.1  Производственные совещания  с педагогическим коллективом при директоре

	Организация начала учебного год:

· урегулирование вопросов начала нового учебного года (организация питания, режим работы, дежурство, обеспеченность учебниками);

· Проведение Дня знаний 1 сентября;

· Выполнение закона о всеобуче.
	август
	администрация

	протокол

	Организация работы школы:

· утверждение нагрузки учителей;

· оформление документации;

· подготовка материалов отчетности.
	сентябрь
	администрация

	протокол

	Состояние работы по охране труда ТБ  школы:

· состояние охраны труда, производственной санитарии на уроках труда, физики, химии, информатики, физкультуры;

· итоги работы комиссии по ТБ школы.
	сентябрь
	 Кулиш С.Г.
зав. кабинетами
	протокол

	Предварительный прогноз успеваемости за 1 четверть.

	ноябрь
	администрация

	протокол

	Адаптация обучающихся 1, 5   классов.
	ноябрь
	 Непомнящая Н.В.
	протокол

	Организация внеурочной деятельности  1-4 классов
	ноябрь
	 Непомнящая Н.В.
	протокол

	Итоги 1 четверти:

· организованное окончание 1 четверти;

· анализ контрольных срезов за 1 четверть;
· анализ учебной работы за 1 четверть;

· анализ воспитательной работы за 1 четверть;

· участие в конкурсах.
	ноябрь
	администрация

	протокол

	Предупреждение неуспеваемости по предметам за 1 полугодие:

· выяснение причин неуспеваемости;

· поиск путей преодоления сложившихся затруднений.
	декабрь
	администрация
	протокол

	Организация и проведение новогодних праздников и каникул:

· организованное окончание 1 полугодия;

· организация рождественских каникул;

· организация дежурства в новогодние праздники.
	декабрь
	администрация
	протокол

	Итоги работы школы за 1 полугодие:
· анализ контрольных срезов за 1 полугодие;

· анализ учебной работы за 1 полугодие;

· анализ воспитательной работы за 1 полугодие;

· участие в конкурсах 

· анализ выполнения учебных программ за 1 полугодие.
	январь
	администрация
	протокол

	Организация методической работы в школе:

· определение результативности и качества проведенных открытых уроков;

· ход выполнения курсовой системы повышения квалификации;

· роль внеклассной работы по предметам, ее влияние на развитие интереса к изучаемым дисциплинам.
	январь
	администрация
	протокол

	О подготовке к итоговой аттестации учащихся:

· организация повторения по предметам;

· итоги классно-обобщающего контроля в 9кл 
	февраль
	администрация
	протокол

	Предварительный прогноз успеваемости за 3 четверть.
	февраль
	администрация
	протокол

	Итоги 3 четверти:

· организованное окончание 3 четверти;

· анализ контрольных срезов за 3 четверть;
· анализ учебной работы за 3 четверть;

· анализ воспитательной работы за 3 четверть;

· участие в конкурсах.
	март
	администрация

	протокол

	Организация обучения в условиях кабинетной системы:

· оснащенность кабинетов и использование ее на уроке;

· состояние ТБ и   соблюдение правил и норм санитарно-гигиенического режима в кабинетах;

· итоги смотра кабинетов.
	март
	зав. кабинетами,
 Кулиш С.Г.
	протокол

	Работа школьной библиотеки:

· подведение итогов   работы библиотеки;

· координация плана укомплектования учебниками на будущий уч. год.
	апрель
	администрация
	протокол

	Организация итоговой аттестации учащихся 9   кл:

· ход подготовки учащихся к экзаменам;

· работа учителей-предметников по  подготовке к государственной итоговой аттестации и ГИА;

· работа классных руководителей по подготовке к экзаменам;

·  организация  итогового повторения.
	апрель
	администрация
	протокол

	Работа школы в летний период:

- организация летней практики учащихся;

- трудоустройство на лето детей из малообеспеченных семей;

· организация летнего отдыха учащихся ;
	май
	администрация
	протокол

	Предварительный прогноз успеваемости  год
	май
	администрация
	протокол

	Итоги   работы  с учётом   ФГОС
	май
	администрация
	протокол

	Организованное окончание учебного год:

· итоги учебной работы за год;

· итоги воспитательной работы за год;

· участие в конкурсах за год;
· идеи, взгляды, предложения к планированию;

· организация последних дней занятий (экскурсии, сдача учебников, документации, подготовка к ремонту кабинетов, «Последний звонок»).
	май
	администрация
	протокол

	Подготовка школы к новому учебному году

- определение уровня готовности кабинетов, мастерской, спортзала.
	июнь
	администрация, зав. кабинетами
	протокол

	6.4.2. Совещания  при зам. директоре

	1. Совещания по итогам тематических  проверок.
	в течение года
	 Непомнящая Н.В.
	протокол

	2. Совещания по ознакомлению с Положениями конкурсов, семинаров, конференций и т.д.
	в течение года
	 Федина А.В.
	протокол

	3. Совещания с творческими группами учителей.
	декабрь, апрель
	Непомнящая Н.В.
Федина А.В.
	протокол

	4. Инструктаж по заполнению классных журналов.
	сентябрь
	Непомнящая Н.В.
	протокол

	5. Составление графика  проведения контрольных, лабораторных работ.
	1 раз в четверть
	Непомнящая Н.В.
	протокол

	6. Инструктаж учителей-предметников и классных руководителей по правилам заполнения бланков  ГИА.
	апрель-май
	Непомнящая Н.В.
	протокол

	6.5. Работа по подготовке к проведению государственной итоговой аттестации выпускников  9 класса

	1. Уточнение и   согласование перечня общеобразовательных  предметов,  выносимых для сдачи экзаменов на государственной (итоговой) аттестации.
	ноябрь
	 Непомнящая Н.В.
	

	2. Утверждение плана по подготовке и проведению ГИА.
	сентябрь
	Горбачёва И.Н.
	приказ

	3. Проведение педагогического совещания по вопросам подготовки и проведения экзаменов  в форме  ГИА.
	февраль
	Непомнящая Н.В.
	протокол

	4. Информирование родителей и учащихся о порядке проведения государственной (итоговой) аттестации. 


	ноябрь-декабрь
	 Горбачёва И.Н. Непомнящая Н.В.классные

руководители
	протокол

	5. Разработка нормативных документов по подготовке и    проведению государственной (итоговой) аттестации. 
	 в течении года

	Горбачёва И.Н. Непомнящая Н.В.
	

	6. Подача информации о педагогических  кадрах в управление образования. 
	 март, апрель


	Горбачёва И.Н. Непомнящая Н.В.
	

	7. Подача информации о выпускниках в  УО.
	  в течении года

	Горбачёва И.Н. Непомнящая Н.В.
	

	8. Проведение разъяснительной работы о целях и технологии проведения экзаменов в новой форме и в форме  ГИА  (с классными руководителями, выпускниками и родителями).
	 ноябрь -март
	Горбачёва И.Н. Непомнящая Н.В.
	протокол

	9. Организация  и проведение дополнительных занятий с выпускниками 9 классов  по математике и русскому языку.
	с  сентября – по май
	 Непомнящая Н.В.
классные руководители
	

	10.Разработать  рекомендации учителям и ученикам по психологической подготовке к государственной (итоговой) аттестации.
	январь -февраль
	Клюкина С.А.
	

	11.Подготовка стенда « Государственная итоговая  аттестация -2015»
	 апрель
	 Непомнящая Н.В.
	

	12.Проведение пробного экзамена.
	 апрель
	Непомнящая Н.В.учителя -

предметники
	справка

	13.Обеспечение учащихся инструктивными документами.
	февраль
	Непомнящая Н.В.классные руководители
	протокол

	14. Организация и проведение государственной итоговой аттестации выпускников  школы.
	май-июнь
	Горбачёва И.Н. Непомнящая Н.В.
	

	15.Обработка данных  ГИА.
	июнь
	Непомнящая Н.В.учителя-предметники
	

	16.Формирование   отчета.
	июнь
	Непомнящая Н.В.. 
	Пед. совет

	6.6.  Методическая  деятельность

	6.6.1.  Организационно-методическое сопровождение

	6.6.1.1.Педагогические советы

	1.Августовский педагогический совет
 « Итоги 2014-2015 учебного года».
	август
	 Горбачёва И.Н.
	протокол

	2. «Управление качеством образования-проблемы и перспективы»
	ноябрь
	Горбачёва И.Н.
	протокол

	3.«Пути и средства повышения эффективности и качества урока как формы учебной деятельности». 
	 январь
	Горбачёва И.Н.
	протокол

	4.«Роль классного родительского собрания во взаимодействии семьи и школы».
	 март
	Горбачёва И.Н.
	протокол

	5. Допуск обучающихся 9-го класса  к государственной (итоговой) аттестации.
	май
	Горбачёва И.Н.
	протокол

	6. О переводе обучающихся 1-8 классов.
	май
	Горбачёва И.Н.
	протокол

	7. О награждении отличников Похвальными листами.
	май
	Горбачёва И.Н.
	протокол

	8. О выпуске обучающихся 9 класса.
	июнь
	Горбачёва И.Н.
	протокол

	9. Итоги работы школы за 2014-2015 учебный год. Перспективный план работы на следующий год.
	июнь, август


	Горбачёва И.Н.
	протокол

	6.6.1.2. Работа методического совета

	1. Рассмотрение рабочих программ по предметам и утверждение плана методической работы. Общие подходы к посещению урока представителями руководства школы.
	до 30.08.14
	Непомнящая Н.В.
	протокол

	2. Координация планирования МО по единой методической теме.
	сентябрь
	Непомнящая Н.В.
	протокол

	3. Подведение итогов методической работы за 2013-2014 учебный год
	июнь
	Непомнящая Н.В.
	протокол

	4. Утверждение плана работы МО.
	сентябрь
	рук. МО
	протокол

	5.Итоги участия в предметных олимпиадах 
	сентябрь-ноябрь
	рук. МО
	протокол

	6.Предметная неделя МО учителей начальных классов
	ноябрь
	рук. МО
	приказ

	7.Предметная МО  учителей гуманитарного цикла
	январь
	рук. МО
	приказ

	8.Предметная неделя МО учителей математики
	март
	рук. МО
	приказ

	9.Предметная неделя МО учителей естественного цикла
	апрель
	рук. МО
	приказ

	10.Конкурсы «Русский медвежонок», «Кенгуру» «Кит» и т.д
	в течение года
	рук. МО
	

	11. Мониторинг эффективности деятельности классных руководителей.
	декабрь-май
	Федина А.В.
	

	6.6.1.3. Организационное обеспечение

	1.Выработка стратегии образовательного процесса
	в течение года
	Непомнящая Н.В.рук. МО
	

	2.Координация  методической деятельности
	в течение года
	Непомнящая Н.В.рук. МО
	

	3.Отслеживание результативности инновационных процессов
	в течение года
	Непомнящая Н.В.рук. МО
	

	4.Отслеживание эффективности методов и форм обучения
	в течение года
	Непомнящая Н.В.рук. МО
	

	5.Подведение итогов творческой исследовательской деятельности обучающихся
	в течение года
	Непомнящая Н.В.рук. МО
	

	6.6.2.Аттестация педагогических кадров. Повышение квалификации.

	6.6.2.1.Организационная деятельность

	1.Консультации по систематизации и описанию опыта работы педагогов
	в течение года
	Непомнящая Н.В.
	

	2.Контроль за графиком прохождения аттестации педагогическими работниками
	в течение года
	Непомнящая Н.В.
	

	3.Выявление потребности в повышении квалификации
	в течение года
	Непомнящая Н.В.
	

	4. Контроль за графиком прохождения курсовой подготовки педагогическими работниками
	в течение года
	Непомнящая Н.В.
	

	6.6.2.2.Внутришкольное обучение. Методические семинары

	1. Постоянно действующий семинар-совещание классных руководителей (1-9 класс).
	ежемесячно
	 Федина А.В.
	

	2 .Инструктивно-методическое занятие с классными руководителями 1-9 классов   по методике проведения с учащимися занятий по изучению ПДД.
	до 5.09.14
	 Федина А.В.
	

	3. Семинар-совещание классных руководителей о системе и направлениях воспитательной работы в школе на 2014-2015 учебный год.
	сентябрь
	 Федина А.В.
	

	4. Применение ИКТ в образовательном процессе (мастер-классы). 
	октябрь


	Непомнящая Н.В.
	

	5. Семинар классных руководителей по обмену опытом воспитательной работы: « Воспитание патриотизма и духовно-нравственных ценностей через музейную, поисковую и литературную деятельность ».
	декабрь


	Федина А.В.

Павлова О.А.
	

	6. Семинар классных руководителей 
«Детский закон: результаты, ресурсы, перспективы».
	март 


	руководители МО, классные руководители
	

	6.6.3.Реализация творческого потенциала педагогов и обучающихся

	6.6.3.1.Педагоги.

	1.Участие в конкурсах  профессионального мастерства, конференциях различного уровня
	в течение года
	 Непомнящая Н.В.

руководители МО
	совеща-ние с пед. коллективом

	2.Организация мероприятий по обмену опытом
	в течение года
	 Непомнящая Н.В.

руководители МО
	

	6.6.3.2.Обучающиеся

	1.Участие в конкурсах, конференциях, олимпиадах
	в течение года
	 Непомнящая Н.В.

 учителя-предметники
	совеща-ние с пед. коллективом

	6.6.3.3.Работа с одаренными детьми

	1.Формирование банка данных учащихся имеющих высокий уровень учебно - познавательной деятельности.
	сентябрь
	 Непомнящая Н.В.кл. рук.
	банк данных

	2.Формирование групп учащихся для дополнительных занятий. Организация консультаций, дополнительных занятий для мотивированных учащихся силами учителей школы.
	в течение года
	 Непомнящая Н.В.

 учителя-предметники
	

	3.Посещение уроков учителей-предметников с целью выявления приемов разноуровневого обучения на уроках математики, русского языка, истории, обществознания, английского языка в общеобразовательных и профильных классах. Реализация  приемов разноуровневого обучения .
	ВШК, в течение года
	 Непомнящая Н.В.
	Справки, совещание с пед.кол-лективом

	4.Организация и проведение I тура Всероссийской олимпиады школьников.
	сентябрь- ноябрь
	 Непомнящая Н.В. рук. МО
	

	5.Подготовка победителей I тура Всероссийской олимпиады школьников ко II туру. 
	ноябрь
	Непомнящая Н.В.учителя предметники
	

	6.Создание банка данных исследовательских работ.
	в течение года 
	Непомнящая Н.В.учителя предметники
	

	7.Разработка методических материалов в помощь организаторам научно-исследовательской работы с обучающимися.
	в течение года
	Непомнящая Н.В.
	

	8.Организация и проведение конкурса игры по математике «Кенгуру».
	март
	Руководитель МО
	

	9.Проведение предметных недель с активным участием одаренных  детей . 
	по плану 
	Непомнящая Н.В.учителя предметники, руководители МО
	

	10.Организация и проведение внеклассных мероприятий  направленных на развитие творческих способностей обучающихся.
	в течение года
	 рук. МО, учителя предметники
	

	11.Участие в конкурсах интеллектуально-познавательной направленности различного уровня.
	в течение года
	 рук. МО, учителя предметники
	

	12.Изучение опыта работы педагогов   по работе с одаренными детьми
	апрель
	Непомнящая Н.В.рук. МО
	

	13.Анализ работы с одаренными обучающимися за год, планирование  работы на следующий учебный год
	май
	Непомнящая Н.В.рук. МО
	


6.7. Внутришкольный контроль
	Вид контроля
	Содержание 
	Цель
	Сроки
	Рабочая группа
	Результат
	Где предъявляется результат

	АВГУСТ

	Тарификация

Обеспечение кадрами

	СЕНТЯБРЬ

	Состояние документации
	Проверка личных дел (списочный состав)
	
	
	
	Справка 
	Собеседование с  классными руководителями

	Тематический
	Ведение элективных курсов
	Реализация предпрофильного обучения
	6
	
	
	

	Фронтальный
	Рабочие программы
	Изучение рабочих программ
	 до 1.09.

2014
	ШвайкоН.И.

Павлова О.А.

Непомнящая Н.В.
	Утверждение рабочих программ
	Заседание МО

Протокол

педсовета

	Оперативный контроль
	План руководителей М/О
	Согласование позиций,перспективных направлений методической работы
	19-23
	Непомнящая Н.В.,

Федина А.В.,

Павлова О.А.,

Швайко Н.И.
	План работы
	Заседание МС

	Тематический
	Посещаемость занятий
	Проконтролировать посещаемость учебных занятий,факультативов,кружков
	12-17
	Непомнящая Н.В.,

Федина А.В.
	Справка 
	Собеседование с педагогами

	Тематический
	Посещение уроков русского языка и литературы
	Организация повторения  курса начальной школы; обеспечение преемственных связей
	10-12
	Непомнящая Н.В.,

Федина А.В.
	Справка 
	Собеседование с педагогами

	Персональный
	Оказание  методической помощи аттестующимся учителям
	
	В течение месяца
	Непомнящая Н.В.,

Федина А.В.
	Аналитические материалы
	

	Персональный
	Посещение уроков у вновь прибывших учителей 
	
	В течение месяца
	Администрация
	
	Индивидуальные беседы

	Фронтальный
	Посещение уроков,

кружков,

факультативов
	
	
	Администрация
	Аналитические материалы
	Заседание МС

	Контроль ЗУН
	Тестирование учащихся, стартовые к/р.
	
	15-21
	Павлова О.А.

Швайко Н.И.
	Аналитические материалы
	Совещание при завуче

	ОКТЯБРЬ

	Состояние документации
	Проверка  классных журналов,

журналов кружков и факультативов
	
	1-4
	
	Справка 
	Собеседование с  классными руководителями

	Тематический 
	Работа со слабоуспевающими
	
	В течение месяца
	Павлова О.А.

Швайко Н.И.
	Аналитические материалы
	М/О

	Тематический 
	Адаптация первоклассников в школе. Посещение элективных курсов
	Обеспечение  условий для «вхождения» ребёнка в систему школьного образования
	1-15
	Непомнящая Н.В.,

Федина А.В.
	Аналитические материалы
	Совещание по приемственности

	Персональный(посещение уроков в 1-ом классе)
	Осуществление преемственности
	Выявление затруднений у детей, 

в работе педагога,

оказание методической помощи
	1-15
	Швайко Н.И.
	Аналитические материалы
	Заседание М/О,

педсовет

	Классно-обобщающий контроль(5-ый класс)
	Адаптация пятиклассников к обучению в основной школе
	Обеспечение условий переходного периода
	17-28
	Непомнящая Н.В.,

Федина А.В.

Клюкина С.А.
	Аналитические материалы
	Педсовет

	Персональный контроль (посещение уроков в 5-ом классе)
	
	
	17-28
	Непомнящая Н.В.,

Федина А.В.

Клюкина С.А.
	Справка
	Педсовет

	Контроль ЗУН
	Контрольные работы за 1 четверть
	
	15-20
	Павлова О.А.

Швайко Н.И.
	Справка М/О
	Педсовет 

	Фронтальный
	Посещение уроков,

кружков,

факультативов
	
	
	Администрация
	Аналитические материалы
	Заседание МС

	НОЯБРЬ

	Состояние документации
	Приём журналов
	
	1-4
	
	Справка 
	Собеседование с  классными руководителями

	Оперативный контроль
	Реализация планов работы М/О
	Отследить изменения в ходе работы
	
	Непомнящая Н.В.,

Федина А.В.,

Павлова О.А.,

Швайко Н.И.
	
	

	Тематический 
	Результаты образования по итогам 1-ой четверти
	Анализ результатов 1-ой четверти, определение проблем, пути решения
	30
	Непомнящая Н.В.,

Федина А.В.,

Павлова О.А.,

Швайко Н.И.
	Аналитическая справка
	Совещание при завуче

	Персональный
	Аттестация педагогов

(посещение уроков у аттестуемых учителей)
	
	В течение месяца
	Непомнящая Н.В.,

Федина А.В.
	Справка 
	Педсовет

	Классно-обобщающий контроль(2-ой класс)
	Система оценивания учебных достижений младших школьников
	Отследить изменения в системе оценивания учебных достижений младших школьников
	17-28
	Непомнящая Н.В.,

Швайко Н.И.
	Аналитические материалы
	Педсовет

	Персональный контроль (посещение уроков во 2-ом классе)
	Качество преподавания; система оценивания учебных достижений
	
	17-28
	Непомнящая Н.В.,

Швайко Н.И.
	Аналитические материалы
	Педсовет

	Фронтальный
	Посещение уроков,

кружков,

факультативов
	
	
	Администрация
	Аналитические материалы
	Заседание МС

	ДЕКАБРЬ

	Состояние документации
	 Проверка журналов
(система контроля,
учёта знаний)
	
	1-4
	
	Справка 
	Собеседование с  классными руководителями

	Тематический
	Результаты образования по итогам 1-го полугодия
	Анализ результатов 1-го полугодия.Выявление результатов образования по итогам 1-го полугодия
	14-19
	Непомнящая Н.В.,

Федина А.В.,

Павлова О.А.,

Швайко Н.И.

Кулиш С.Г.
	Информационные материалы
	Заседание М/О

Педсовет 

	Тематический
	Посещаемость учебных  занятий,кружков,факультативов
	Проконтролировать посещаемость учебных занятий,кружков,факультативов
	26-30
	Непомнящая Н.В.,

Федина А.В.,

Павлова О.А.,

Швайко Н.И.

Кулиш С.Г.
	Аналитические материалы
	Совещание при завуче

	Контроль ЗУН
	Контрольные работы за 2 четверть
	
	15-20
	Павлова О.А.

Швайко Н.И.
	Справка М/О
	Педсовет 

	
	Экспертиза документации М/О
	Анализ деятельности М/О за полугодие
	25-30
	
	Аналитические материалы
	

	Фронтальный
	Посещение уроков,

кружков,

факультативов
	
	
	Администрация
	Аналитические материалы
	Заседание МС

	ЯНВАРЬ 

	Состояние документации
	 Проверка журналов


	
	 10-12
	
	Справка 
	Собеседование с  классными руководителями

	Тематический
	Сохранение и укрепление здоровья учащихся
	Изучение условий,

обеспечивающих сохранность здоровья учащихся; выявление проблем,

пути решения проблем
	
	
	Информационные материалы
	Тематический

	Персональный
	Посещение уроков физической культуры в 1-7-х классах
	Выявление соответствия проведения уроков санитарно-гигиеническим нормам и требованиям
	19-24
	Непомнящая Н.В.,

Федина А.В.,

Павлова О.А.,

Швайко Н.И.
	Аналитическая справка
	Педсовет 

	Фронтальный
	Учебный план

(1-9классы)
	Выявление соответствия предъявляемым требованиям(единый орфографический режим, объём домашних и классных работ, система работы над ошибками  
	12-17
	Непомнящая Н.В.,

Федина А.В.

Клюкина С.А.
	Справка
	Педсовет

	Классно-обобщающий контроль(3-4 классы)
	Качество образования
	Выявление педагогических условий, способствующих повышению уровня качества образования
	15-30
	
	Справка 
	Собеседование с Швайко Н.И.,

Козловой А.В.

	Персональный контроль (посещение уроков в3-4-х классах)
	Качество преподавания предметов
	
	15-30
	Непомнящая Н.В.
	Аналитические материалы
	 Заседание М/О

	Фронтальный
	Посещение уроков учителей
	
	15-25
	Администрация 
	Аналитические материалы
	 Заседание М/О

	ФЕВРАЛЬ

	Состояние документации
	Работа со слабоуспевающими учащимися


	
	  1-14
	
	Справка 
	Собеседование с   учителями предметниками

	Классно-обобщающий контроль

(9-ый класс)
	Готовность класса к ГИА
	Изучение уровня готовности учащихся к сдаче экзаменов
	
	Непомнящая Н.В.,

Федина А.В.,

Павлова О.А.
	Справка 
	Собеседование с  учителями –предметниками 

	Персональный контроль (посещение уроков в 9-ом классе)
	
	
	10-22
	Непомнящая Н.В.
	Информационные материалы
	Расширенное заседание

	Фронтальный
	Посещение уроков учителей
	
	15-25
	Администрация 
	Аналитические материалы
	 Заседание М/О

	МАРТ

	Тематический 
	Результаты образования по итогам 3-ей четверти
	Анализ результатов 3-ей четверти, определение проблем, пути решения
	6-10
	Непомнящая Н.В.,

Федина А.В.,

Павлова О.А.,

Швайко Н.И.
	Аналитическая справка
	Совещание при завуче

	Классно-обобщающий контроль

(8-ой класс)
	Формы и методы работы с классом по формированию готовности учащихся к предпрофильному обучению
	Выявление уровня готовности учащихся к предпрофильному обучению
	13-15
	
	Аналитическая справка
	Совещание при завуче

	Персональный контроль (посещение уроков в 8-ом классе)
	
	
	23-28
	Непомнящая Н.В.
	Информационная справка
	

	Фронтальный
	Посещение уроков учителей
	
	15-25
	Администрация 
	Аналитические материалы
	 Заседание М/О

	АПРЕЛЬ

	
	Ведение классных журналов
	
	
	Классные руководители
	
	Заседание М/О

	Тематический
	Организация повторения пройденного материала
	
	 В течение месяца
	Павлова О.А.

Швайко Н.И.
	
	Заседание М/О

	Состояние документации
	 Проверка журналов

(объективность выставления оценок)


	
	 10-12
	
	Справка 
	Собеседование с  классными руководителями

	Фронтальный
	Посещение уроков учителей
	
	15-25
	Администрация 
	Аналитические материалы
	 Заседание М/О

	МАЙ

	Состояние документации
	 Проверка личных дел,

журналов.


	
	  15-25
	
	Справка 
	Собеседование с  классными руководителями

	Тематический 
	Результаты образования по итогам учебного года
	Анализ результатов образования; выявление проблем, планирование на следующий учебный год
	
	Непомнящая Н.В.,

Федина А.В.,

классные руководители, руководители М/О
	Аналитическая справка 
	Педсовет 

	Контроль ЗУН
	Годовые контрольные работы.

Итоговая аттестация.
	
	
	Павлова О.А.

Швайко Н.И.
	Аналитические материалы
	Заседание М/О

Педсовет

	Фронтальный
	Работа М/О
	Анализ работы М/О
	
	
	Аналитическая справка 
	

	Фронтальный
	Учебный план
	Выявление состояния выполнения учебного плана
	27-30
	
	Аналитическая справка 
	


7. Воспитательная работа
(Месячник гражданской защиты - 2 сентября -2 октября 2014)

Цель: формирование чувства патриотизма, гордости за свою Отчизну, правового сознания и гражданской ответственности.

	№
	название направления
	мероприятия
	дата
	статус мероприятия
	ответственные

	1
	эколого-краеведческое
	1. Экологическая  акция «Посади дерево и сохрани его»
	В теч. мес.
	Общешкольное 
	Уч-ль биологии
Кл.  рук.

	2
	патриотическое


	1. Месячник гражданской защиты 1-9 классы

2.Учения по эвакуации 1-9 классы

3. Классные часы, посвященные Дню памяти жертв терроризма 1-4 классы

4. Акция «Парки Кубани»

5. Мероприятия приуроченные к празднованию 77-летию образования Краснодарского края.
	В теч. мес.

1-6 сен.

13 сентября
	Общешкольное

Школьное


	Преп-орг.ОБЖ

Мельниченко А.С.

Кл. рук. начальной школы

Зам. директора по ВР

	3
	правовое


	1. Месячник работы по предотвращению детского дорожно-транспортного травматизма. «Внимание – дети!» 1-9 классы. 
	В теч. мес.
	Школьное
	Кл. рук.



	4
	спортивно-оздоровительное
	1.Эстафетный бег. 6 -9 классы

2.Осенний кросс. 5-9 классы

3.День здоровья. 

4.Футбол. Школьные  соревнования. 4-9 классы
	17.09.

Сен.- окт. 

Сентябрь 
	Школьное 

Школьное

Школьное

Общешкольное
	Уч. физкультуры



	5
	духовно эстетическое

	1. Акция «Не забудем родных учителей» (Поздравления учителей – ветеранов с Днем знаний) 5-9 классы

2. Конкурс детского творчества «Мы за безопасный мир» 

1-4 классы

3. Конкурс детских рисунков на тематику профилактики пожаров и борьбы с огнем, безопасного поведения на дорогах и транспорте.  5-6 классы

4. Конкурс буклетов по вопросам безопасности жизнедеятельности. 

5. Распространение буклетов по вопросам безопасности жизнедеятельности  среди учащихся и родителей
	1.09.14г

5.09. – 19.09

3-20 сентября
24.09-3.10
	Школьное

Школьное

Школьное

Школьное

Школьное
	               Кл.рук.

Классные руководители

Учитель  ИЗО

Кл. руководители, учитель ОБЖ

Актив школы

	6
	трудовое

	Школьный трудовой десант.

Осенняя уборка территории школы и прилегающей местности.
	2 пол сент.
	
	Кл.рук. 

администрация шк.

	7
	традиционные общешкольные мероприятия
	День знаний.
	1.09.14г.
	
	Кл. рук 1, 9  класса.




Октябрь
 (Акция «Молодежь за здоровый образ жизни». Октябрь – ноябрь 2014)
 Цель: создание и поддержание условий для физического развития  учащихся, охраны и укрепления их здоровья, формирование
ценностей здорового образа жизни
	№
	название направления
	мероприятия
	дата
	статус мероприятия
	ответственные

	1
	эколого-краеведческое
	 Экологическая  акция «Посади дерево и сохрани его».
	      Окт.
	Общешкольное
	Учитель биологии, кл.рук.

	2
	патриотическое
	Акция «Парки Кубани»
	Окт.
	Общешкольное
	Классные руководители

	3
	правовое
	1.Акция «Молодежь за здоровый образ жизни»
	Окт.-нояб.


	Общешкольное


	Зам.дир.по ВР, кл.рук., 

	4
	спортивно-оздоровительное
	1.Эстафетный бег 6-9 кл. 

2. Конкурс плакатов «Спорт вместо наркотиков»
	Окт-нояб.

Октябрь


	Школьное

Школьное


	Уч. физич. культуры

Кл.рук, учитель ИЗО

	5
	духовно эстетическое

	1. Участие в акции «День пожилых людей». 1-9классы. 

2.Выставка в библиотеке на тему «Здоровый образ жизни - это модно», 1 – 9 классы 

3. Школьный конкурс открыток ко Дню учителя, 

1– 9 классы

4. Акция «Не забудем родных учителей» (Поздравления учителей – ветеранов с Днем учителя) 5-9  классы

5. Праздничный концерт, посвященный Дню учителя, 

1 – 9 классы

6. Конкурс агитбригад, посвященный ЗОЖ – 5-6 кл., 7-8  кл.
	1.10.

Окт.

5 окт.

5 окт.

5 окт.

Кон. окт.
	Общешкольное

Общешкольное

Школьное

Школьное

Общешкольное

Школьное
	Зам.дир.по ВР, кл.рук.

Библиотекарь

Учителя  ИЗО

Школьный актив

Кл. рук. 8 класса

Зам.дир.по ВР, кл.рук.

	6
	трудовое
	Акция «Дом в котором я живу» (Уборка территории).
	1 пол. октябр.
	Общешкольное
	Зам.дир.по ВР, ,кл.рук.

	7
	традиционные общешкольные мероприятия
	1. Праздник «Славлю тебя учитель».


	4.10.

октябрь
	Общешкольное


	Зам.дир.по ВР, ,кл.рук.,


Ноябрь

 (Акция «Молодежь за здоровый образ жизни». Октябрь – ноябрь 2014)

Цель: создание и поддержание условий для физического  развития учащихся, охраны и укрепления их здоровья, формирование 

ценностей здорового образа жизни.

	№
	название направления
	мероприятия
	дата
	статус мероприятия
	ответственные

	1


	эколого-краеведческое
	1. Осенний поход дружбы. 1-9 классы

2. Акция «Парки Кубани».
	Во время каникул

В теч. мес.
	Классное


	Кл. рук.



	2
	патриотическое
	День народного единства 1-9 классы
	3 ноябрь
	Общешкольное
	Зам. дир. по ВР, 

, кл рук.

	3
	правовое


	Неделя толерантности 1-9классы
	12-17 ноября


	Общешкольное
	Зам. дир. по ВР, кл. рук., 

	4
	спортивно-оздоровительное
	1. Шашечный турнир. 5-8 кл.

2. Веселые старты. 1-4, 5  классы.
	В теч. мес.


	Школьное 

Школьное
	Уч. физ. культуры

кл. рук.

	5
	духовно -эстетическое

	День матери: 

1.Концертная программа, встреча с матерями круглые столы, беседы ит.д.1-9 классы

2.Конкурс рисунков и поделок 

3. Казачка Кубани.
	Ноябрь .

ноябрь
	Общешкольное

Районное
	Зам.дир.по ВР,

кл. рук 6-7 класса.

Учитель ИЗО

	6
	трудовое

	Акция «Чистота – залог здоровья» (уборка классных помещений).
	1-3 нояб.


	Общешкольное
	Кл. рук.

	7
	традиционные общешкольные мероприятия
	1. Осенние каникулы.

2. Общешкольное родительское собрание 

3. Классные родительские собрания по итогам 1 четверти.
	Нач. нояб.

Нояб.
	Общешкольное

Общешкольное

Классное
	Зам. дир. по ВР

Кл.рук.




Декабрь 2014

(Творческий проект «Новый год».)
 Цель: выявление и развитие творческих способностей, 
 формирование готовности к самонаблюдению и самопознанию

	№
	название направления
	мероприятия
	дата
	статус мероприятия
	ответственные

	1
	эколого-краеведческое
	
	
	
	

	2
	патриотическое


	Школьные соревнования по стрельбе из ПВ . 7-9 кл.
	Декаб.


	школьное
	Казаченко А.В.

	3
	спортивно-оздоровительное
	1. День борьбы со СПИД ом 8-9 классы
	Декабрь.
	Школьное


	Зам.дир.по ВР, 

кл.рук.

	4
	духовно эстетическое
	1. Акция «Ручеек милосердия» (поздравления ветеранов войны и пенсионеров-педагогов с Новым годом) 5-9 кл.

2. Конкурс «Символ года - 2014» 1-9 классы
	Дек.
	Школьное

Школьное 
	Зам.дир.поВР, 

Кл.рук.

	5
	трудовое

	1. Акция «Чистота – залог здоровья» (уборка классных помещений).

2..Конкурс « Самый праздничный класс» 
	Конец декабря

25.12.
	Общешкольное

школьное
	Зам. дир. по ВР, 

кл. рук.

	6
	традиционные общешкольные мероприятия
	Творческий проект «Новый год».1-9 кл.: 


	декабрь
	Школьное 
	Классные руководители 


Январь

   (Месячник оборонно-массовой спортивной работы - 25.01-28.02.2015)

  Цель: развитие у учащихся способностей, умений и навыков в    художественной деятельности.
Цель: расширить информационное пространство учащихся о своей Родине

	№
	название направления
	мероприятия
	дата
	статус мероприятия
	ответственные

	1
	эколого-краеведческое
	  Зимние походы дружбы.


	Во время каникул
	Классное
	Кл руководители

	2
	патриотическое
	Месячник оборонно-массовой спортивной работы
	25.01-28.02
	Общешкольное
	Мельниченко А.С.

Кл.рук.

	3
	спортивно-оздоровительное
	Соревнования по стрельбе из ПВ.

Соревнования по шашкам
	Янв.
	Школьное

Школьное

Районное 
	Учителя-физ-ры

Учителя-физ-ры

	4
	духовно эстетическое
	 1. Выставка работ «Символ года» и лучшее письмо Деду Морозу

2. Татьянин день.

3. Конкурс стихов и рисунков, посвященный Рождеству

4. Конкурс «Рождественская звезда»
	Янв.

25.01

январь
	Школьное

Классное

Классное

Районное
	Учителя предметники,

Кл. руководители

Учитель русского и литературы



	5
	трудовое
	 Акция «Самый чистый класс» 
	В теч. года.
	Школьное
	Классные руководители

	6
	традиционные общешкольные мероприятия


	1. Зимние каникулы.

2. Учеба детского актива
	Янв.-фев
	Общешкольное


	Кл. рук., 

Зам. дир.по ВР


                          Февраль

       (Месячник оборонно-массовой спортивной работы - 25.01-28.02.2015)

 Цель: расширить информационное пространство учащихся о своей Родине

	№
	название направления
	мероприятия
	дата
	статус мероприятия
	ответственные

	1
	эколого-краеведческое
	1.Зимние туристические соревнования.


	15.02-23.02

Февр.
	Школьное


	Учителя физ. культуры

.

	2
	патриотическое
	 Месячник  оборонно- массовой и спортивной работы.

1. Конкурс патриотической песни (школьный этап)
	21.01-23.02.
	Общешкольный
	Зам.дир.поВР, 

 кл. рук., преп. ОБЖ

	3
	правовое
	Месячник правовых знаний 1-9 классы
	11.02-11.03
	Общешкольное
	Зам.дир.по ВР, 

кл. рук., 

	4
	спортивно-оздоровительное
	1.  «Турнир рыцарей» для 2-4 кл.

2. « А ну-ка парни» 7-9 кл.

3. Школьные соревнования по стрельбе. 5-6 кл., 7-9 кл.
	февраль


	Школьный

Школьный

Школьный


	Мельниченко А.С.

Мельниченко А.С.



	5
	духовно эстетическое
	Историческая викторина «Мы с тобою казаки!»
	февраль
	районный
	Педагог организатор классов казачьей направленности

	6
	трудовое
	Акция «Ручеек милосердия» 
	В теч. мес
	Школьное
	Учитель технологии

Кл. рук.

	7
	традиционные общешкольные мероприятия
	1. Вечер встречи с выпускниками. 8-9 классы

2. День святого Валентина в школе.

«Конкурс Валентин и Валентина». 
	02.02

14.02.

 
	Школьное

Классное
	Зам.дир. по ВР, Классные руководители


Март

(Месячник правовых знаний)

 Цель: формирование чувства патриотизма, гордости за свою Отчизну, 

правового сознания и гражданской ответственности.
 Цель: формирование нравственности через возрождение прогрессивных, 

гуманистических традиций народов.

	№
	название направления
	мероприятия
	дата
	статус мероприятия
	ответственные

	1
	эколого-краеведческое


	
	
	
	

	2
	патриотическое


	Месячник правовых знаний 1-9 классы
	11.02 – 11.03
	общешкольное


	Зам.дир.по ВР, 

кл.рук.

	3
	правовое

	1. Спартакиада школьников. Волейбол (юноши, девушки)

2. Шашки. Районные соревнования 
	март

март 
	Районное

Районное
	Уч. физ-ры.,

 кл. рук.



	4
	спортивно-оздоровительное
	
	
	
	

	5
	духовно эстетическое

	Акция «Дом, в котором я живу» (генеральная уборка в школе).
	март
	Общешкольное
	Кл.рук.

	6
	традиционные общешкольные мероприятия 
	1. Мероприятия к восьмому марта.

2.  Творческий отчет кружков на общешкольном родительском собрании. 

3.  Акция «Не забудь поздравить маму»


	1.03-6.03.

март


	Общешкольное


	Сагалаева А.В.

 Федина А.В.




Апрель

     (акция «Молодежь за здоровый образ жизни», весенняя неделя добра )

 Цель: повысить уровень экологической культуры подрастающего поколения.
	№
	название направления
	мероприятия
	дата
	статус мероприятия
	ответственные

	1
	эколого-краеведческое


	1. Весенний поход дружбы.1-9 классы

2. Акция «Парки Кубани»
3. Неделя детской книги 1-9 классы
	апрель


	Классное

Школьное 

Школьное
	Кл. рук.

библиотекарь

	2
	патриотическое


	1. Подготовка к районным играм «Зарница»     7-9  классы

2. Районный фестиваль «Край казачий – родная земля!»
	 апрель


	Школьное


	Преп.ОБЖ, 



	3
	правовое

	1. Слет юных инспекторов движения «Безопасное колесо».    4-6 класс


	Кон. апреля


	Школьное, районное


	Преп.ОБЖ, зам.дир.поВР, 

	4
	спортивно-оздоровительное
	1. День здоровья в школе. Легкоатлетический пробег. 1-9 кл.

2. Районная Спартакиада школьников.

3.  Районный смотр строя и песни
	апрель
	Общешкольное

Районное
	Преп. физ-ры, ОБЖ

кл.рук.

	5
	духовно эстетическое

	1. Весенняя неделя добра. 1-9 классы

2. День космонавтики. 

3. День смеха 1-9 классы
	апрель.

12 апр.

1 апр.
	Общешкольное

Классное

Школьное


	зам.дир.по ВР, кл.рук. 

кл.рук.

кл.рук.

	6
	трудовое

	1.Экологический десант. 5-9 классы
	24.04-
	Школьное


	зам.дир. по ВР кл. рук.

	7
	традиционные общешкольные мероприятия
	1.День космонавтики 1-9  классы

2. День смеха.
	12 апреля

1.04.
	Классное

Школьное


	Кл.рук.




Май

(Акция «Салют, Победа!»)

Цель: формирование чувства патриотизма, гордости за свою Отчизну, правового сознания и гражданской ответственности.

	№
	название направления
	мероприятия
	дата
	статус мероприятия
	ответственные

	1
	эколого-краеведческое


	1. Классные походы  1-9  классы

2. Акция «Посади дерево и сохрани его» 5-9  классы
	май 


	Классное

Школьное


	Кл.рук., 

уч.биологии.

	2
	патриотическое


	1.  Вахта памяти. 8-9 классы.

3. Районные игры: «Зарница»

4.  Акция «С добрым утром, ветеран!» 5-9 классы
	Май 

9.05.

май 

май 


	Школьное 

Районное

Школьное 


	Преподаватель ОБЖ.,. преп.ОБЖ, 

Клюкина С.А.



	3
	правовое

	1. День здоровья. 1-9 классы

2. Футбол. Товарищеские матчи. 5-9 классы

3. 31 мая - Всемирный день отказа от табака. 5-9 классы
	Май

Май

Конец 


	Общешкольное

Школьное

Школьное


	Кл.рук., 

Преподаватели физической культуры



	4
	спортивно-оздоровительное
	1. День семьи. 1-9 классы

2. День славянской письменности. 1-9 классы
	15.05.14


	Классное

Классное


	Кл.рук.

уч. рус.яз., 

	5
	духовно эстетическое

	 Акция «Чистота – залог здоровья» (уборка классных помещений). 1-9 классы
	май
	Общешкольное
	кл.рук., 

	6
	трудовое

	1. Последний звонок. 1, 9 классы

2.  Родительские собрания в классах по итогам учебного года.


	25мая

2пол.мая


	Школьное

Классное


	Кл.рук.,зам.дир. поВР,  .

Кл.рук




Июнь, июль, август.

(«Здравствуй, лето!»)

Цель: развитие у учащихся способностей, умений и навык  художественной деятельности, приобщение их к культурным ценностям.

	№
	название направления
	мероприятия
	дата
	статус мероприятия
	ответственные

	1
	эколого-краеведческое


	Экологическая экспедиция.
	июль
	классное 
	Клюкина С.А.

	2
	патриотическое


	Акция «Парки Кубани»

День независимости Росси


	Июнь, июль, август
	школьное
	Классные руководители

	3
	правовое

	День защиты детей. 1-9 классы


	1.06.
	общешкольное 


	Зам. дир. по ВР, 



	4
	спортивно-оздоровительное
	Туристические походы. 1-9классы.
	В течении лета 
	школьное
	Уч. физ-ры

Кл. рук.

	5
	духовно эстетическое

	8 июня – День семьи, любви и верности


	Июль

8 июля


	школьное


	Зам. дир. по ВР, 

	6
	трудовое

	Работа на пришкольном участке (по графику) 5-9 классы.
	В теч. лета 
	Школьное


	Уч. биологии

Классные руководители 

	7
	традиционные общешкольные мероприятия
	Организация работы пришкольного лагеря 1-8 классы
	В течении лета
	школьное


	Зам. дир. по  ВР, классные руководители


8.Работа библиотеки.

Задачи школьной библиотеки:

1.Обеспечение участникам образовательного процесса – обучающимся, педагогическим работникам (далее – пользователям) – доступа к информации. Знаниям, идеям, культурным ценностям посредством использования библиотечно-информационных ресурсов школы.

2.Воспитание культурного и гражданского самосознания, содействие в социализации обучающихся, развитии их творческого потенциала.

3.Формирование и развитие навыков независимого библиотечного пользователя: обучение поиску, отбору и критической оценке информации.

4.Совершенствование предоставляемых библиотекой услуг на основе внедрения новых информационных технологий и компьютеризации библиотечно-информационных процессов, формирование комфортной библиотечной среды.

Работа с пользователями библиотеки и пропаганда литературы.

Тематические периоды
	Сентябрь
	«Месяц семьи и школы»

	Октябрь
	«Эрудит»

	Ноябрь
	«Я – гражданин России»

	Декабрь
	«Новогодний серпантин»

	Февраль
	«Сыны Отечества»

	Март
	«Здоровье, спорт. Семья»

	Апрель
	«Школа безопасности»

	Май
	«Месяц школы»


Краеведение                 

«Есть у каждого Русь изначальная»

	№
	Мероприятия
	Сроки.

	1
	Игра «Школа-второй дом» 5-6 кл
	сентябрь

	2
	Экскурсия в  музей 3-4 кл
	В течение года

	3
	Беседа «Город родной - Фурманов мой» 6-7 кл
	Октябрь


«Я – гражданин России»            
  «Два человеческих счастья:   Родина и семья…»

	№
	Мероприятия
	Сроки.

	1
	«Я люблю свои места родные!» - оформление книжных выставок к юбилейным датам.
	В течение года

	2
	«Материнское сердце!» -выставка книг ко Дню матери России» 4-6 кл
	26 ноября

	3
	Беседа: «Я – гражданин России!» 8-9кл
	Ноябрь 

	4
	Конкурс «Рыцарский турнир» 7-9 кл
	Февраль


«Эрудит»                                                                         
«Весь этот мир – большая красота»

	№
	Мероприятия
	Сроки.

	1
	Викторина «От А до Я !» 4-7 кл
	Ноябрь 

	2
	Беседа «Что такое энциклопедия?» 5 кл
	Декабрь

	3
	Викторина «Встреча знаменитых капитанов» 5-6 кл
	Февраль

	4
	Оказание помощи  учителям в поиске литературных источников при подготовке к проведению предметных недель, олимпиад
	В течение года

	5
	Викторины, конкурсы, выставки для одаренных детей на школьном сайте.
	В течение года


«Сыны Отечества»                                        
 «Вспомни меня, дорогая земля»
	№
	Мероприятия
	Сроки.

	1
	«И книга тоже воевала!» - беседы, книжные выставки, посвященные памятным датам героев ВОВ
	Февраль, май

	2
	Беседа «Поклон земле суровой и прекрасной» 9 кл
	Февраль

	3
	Акция «письмо солдату» 6-7 кл
	Февраль

	4
	Конкурс стихов о воинах.  3-4 кл
	Февраль


«Школа безопасности»                                   

  «Спаси и сохрани себя, народ!»

	№
	Мероприятия
	Сроки.

	1
	Беседа «Господин Дорожный Знак » 2-4 кл
	Апрель

	2
	Игра-путешествие «Опасностей нет!» 1-3 кл
	Сентябрь

	3
	Викторина «Школа безопасности» 4-6 кл
	Март


«Детская книга»                                       
  «Нет на земле, и не будет страны,

    Где бы по-русски любили поэтов»

	№
	Мероприятия
	Сроки.

	1
	Книжные выставки, беседы, викторины к юбилейным датам детских писателей:

-26 сентября - 115 лет со дня рождения А.Цветаевой

-29 января - 150 лет со дня рождения А.П.Чехова

- 8 февраля - 110 лет со дня рождения Л.В. Успенского

10 февраля - 120 лет со дня рождения Л.В.Пастернака

-24-30 марта - Неделя детской и юношеской книги

-24 мая - 105 лет со дня рождения М.А. Шолохова

- 27 мая - Общероссийский день библиотек

- 1 июня - Международный день защиты детей
	В течение года

	2
	Обзор новых поступлений
	В течение года

	3
	День любимой книги
	Апрель 


Пропаганда библиотечно-библиографических знаний.

«Из этих нитей соберётся ткань,
 Узором истин вышьется основа…»

	№
	Мероприятия
	Сроки.

	1
	«Давайте познакомимся!» - экскурсия в библиотеку. Правила общения с книгой (1 классы)
	Ноябрь 

	2
	Беседа «Библиотека, или город твоих друзей» 2-3 кл
	Ноябрь 

	3
	Беседа «Какой я читатель?» 3-5 кл
	Декабрь 

	4
	Конкурс «Какой я читатель?» 5кл
	Март 

	5
	Библиографическая олимпиада  7кл
	Март

	6
	«Сокровищницы русской речи» знакомство со словарями 6кл
	В течение года


Работа с педагогическим коллективом и родителями.

 «В часы, когда невмоготу молчать,
Найдите силы выслушать друг друга»

	№
	Мероприятия
	Сроки.

	1
	Выбор актива библиотеки
	сентябрь

	2
	Подбор литературы в помощь проведению предметных недель, методического дня и дней открытых дверей
	В течение года

	3
	Информирование родителей и педагогов о пользовании библиотекой учащимися
	В течение года

	4
	Приобретение бесплатных учебников для опекаемых учащихся
	Май

	5
	Подготовка списков  авторов учебников на следующий учебный год совместно с учителями предметниками
	Апрель 


Организация книжных фондов. Работа с книжным фондом и организация работы библиотеки.              
 «И душа потянулась к незыблемой сути  истоков, 
  И в бреду перемен неизменного ищут глаза…»

	№
	Мероприятия
	Сроки.

	1
	Своевременное занесение  в инвентарную книгу вновь поступивших документов, проведение их обработки в соответствии с инструкцией «Об учете библиотечного фонда»
	В течение года

	2
	Очищение фонда от устаревшей, ветхой непрофильной литературы в соответствии с инструкцией «Об учете выбытия документов из библиотечного фонда»
	Август 

	3
	Расстановка книг и методической литературы для удобства читателям
	В течение года

	4
	Оформление подписки на периодические издания в соответствии с выделенными средствами
	Октябрь, март


Работа с учебным фондом

	№
	Мероприятия
	Сроки

	1
	Прием и техническая обработка поступивших учебников:

-штемпелевание
	По мере поступления

	2
	Участие в инвентаризации учебного фонда, списание устаревших и ветхих учебников по установленным правилам
	В течение года

	3
	Осуществление сбора заказов на учебники федерального комплекта, согласование, координация заказов с руководителями методических объединений, с заместителями директора по учебно-воспитательной работе.
	Март

	4
	Распределение учебников по учащимся, находящихся под опекой
	Сентябрь

	5
	Выдача и прием учебников 
	Сентябрь,

Май

	6
	Установление связи с другими библиотеками с целью обмена учебниками
	В течение года


Повышение квалификации

	№
	Мероприятия
	Сроки

	1
	Совершенствование традиционных и освоение новых библиотечных технологий
	Постоянно 

	2
	Расширение ассортимента библиотечно-информационных услуг, повышение их качества на основе использования новых технологий.
	Постоянно 


План мероприятий на 1 полугодие.

	дата
	мероприятие
	класс

	01.09
	Классный час «День знаний»
	7

	07.09
	Игра по командам «Библиотека. Или город твоих друзей»
	5

	21.09
	Викторина «Школа – второй дом»
	5

	28.09
	Викторина «Школа – второй дом»
	5

	30.09
	Игра для нач.классов «Опасности нет!»
	2-4 

	05.10
	Путешествие по стране знаний
	6

	12.10
	Путешествие по стране знаний
	6

	19.10
	Путешествие по стране знаний
	6

	07.10
	Викторина «От А до Я»
	3

	14.10
	Викторина «От А до Я»
	3

	21.10
	Викторина «От А до Я»
	3

	28.10
	Беседа «Книга - наш лучший друг»
	2

	11.11
	Беседа «Книга - наш лучший друг»
	2

	18.11
	Беседа «Книга - наш лучший друг»
	2

	25.11
	Конкурс стихов «Материнское сердце»
	1-4 

	26.11 
	Выставка книг ко Дню матери
	1-4

	02.12
	Викторина «Что за прелесть эти сказки?»
	1-4

	09.12
	Викторина «Что за прелесть эти сказки?»
	3

	07.12
	Диспут «Что в человеке главное?»
	8

	14.12
	Диспут «Что в человеке главное?
	8

	21.12
	Диспут «Что в человеке главное?
	8

	16.12
	История праздника «Новогодний карнавал»
	4

	23.12
	История праздника «Новогодний карнавал»
	4
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